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ATOS DO PODER EXECUTIVO

ADMINISTRACAO DIRETA

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

LEIS

LEI COMPLEMENTAR N° 260 DE 15 DE DEZEMBRO DE 2021.

ALTERA A LElI COMPLEMENTAR N° 74, DE 27 DE DEZEMBRO DE 2002, QUE “DISPOE SOBRE O SISTEMA
TRIBUTARIO MUNICIPAL E ESTABELECE NORMAS DE DIREITO TRIBUTARIO APLICAVEIS AO MUNICIPIO DE SETE
LAGOAS”, MODIFICADA PELAS LEIS COMPLEMENTARES N° 93, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2003 E N° 206, DE 08 DE
NOVEMBRO DE 2017.

O Povo do Municipio de Sete Lagoas, por seus representantes legais votou, e eu em seu nome sanciono a seguinte Lei Complementar:

Art. 1° O inciso XII do artigo 233 da Lei Complementar n° 74, de 27 de dezembro de 2002, que “Dispée sobre o Sistema Tributdrio
Municipal e estabelece normas de Direito Tributario aplicaveis ao Municipio de Sete Lagoas”, modificada pela Lei Complementar n®
93, de 30 de dezembro de 2003, passa a vigorar com a seguinte redacao:

“Art. 233 (...)

()

XII - a pessoa juridica, ainda que imune ou isenta, tomadora ou intermediaria dos servicos descritos os subitens 3.05, 7.02, 7.04,
7.05,7.09,7.10, 7.12,7.16, 7.17,7.19, 11.02, 17.05 e 17.10 da lista constante da Tabela X1l anexa a esta Lei Complementar, exceto na
hipdtese dos servigos do subitem 11.05, relacionados ao monitoramento e rastreamento a distancia, em qualquer via ou local, de
veiculos, cargas, pessoas e semoventes em circulagdo ou movimento, realizados por meio de telefonia mdvel, transmissdo de satélites,
radio ou qualquer outro meio, inclusive pelas empresas de Tecnologia da Informacéo Veicular, independentemente de o prestador de
servigos ser proprietdrio ou ndo da infraestrutura de telecomunicagoes que utiliza.”

Art. 2° O item 11 da Lista de Servicos constante na Tabela XIII, anexa a Lei Complementar n® 74, de 27 de dezembro de 2002,
modificada pela Lei Complementar n® 206, de 08 de novembro de 2017, passa a vigorar acrescido do seguinte subitem 11.05, com a
seguinte redagdo:

“TABELA XIII

()

11.05 - Servigos relacionados ao monitoramento e rastreamento a distancia, em qualquer via ou local, de veiculos, cargas, pessoas
e semoventes em circulagdo ou movimento, realizados por meio de telefonia mével, transmisséo de satélites, radio ou qualquer outro

meio, inclusive pelas empresas de Tecnologia da Informagédo Veicular, independentemente de o prestador de servigos ser proprietario
ou ndo da infraestrutura de telecomunicagdes que utiliza.

()"
Art. 2° Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicag&o.
Prefeitura Municipal de Sete Lagoas, 15 de dezembro de 2021.

DUILIO DE CASTRO FARIA
Prefeito Municipal

RAFAEL OLAVO DE CARVALHO
Secretario Municipal de Fazenda, Administracdo, Planejamento, Tecnologia e Comunicagéo Social
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HELISSON PAIVA ROCHA
Procurador Geral do Municipio

(Originéria do Projeto de Lei Complementar n° 28/2021 de autoria do Chefe do Poder Executivo Municipal)

LEIN°9.268 DE 06 DE DEZEMBRO DE 2021.
DENOMINA VIA PUBLICA “RUA DALVA ALVES SILVA”.
O Povo do Municipio de Sete Lagoas, por seus representantes legais votou, e eu em seu nome sanciono a seguinte Lei:
Art. 1° Denomina via ptblica “RUA DALVA ALVES SILVA” a antiga rua 01 (um) no bairro Residencial Tiradentes no municipio
de Sete Lagoas, que ndo possui denominagdo oficial. O logradouro inicia-se na rua 02 (dois) entre a quadra 01 (um) e divisa terreno, e
termina na rua 10 (dez) entre a quadra 02 (dois) e divisa terreno (herdeiros de Vicente Lino) no mesmo bairro.
Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

Prefeitura Municipal de Sete Lagoas, 06 de dezembro de 2021.

DUILIO DE CASTRO FARIA
Prefeito Municipal

RAFAEL OLAVO DE CARVALHO
Secretério Municipal de Fazenda, Administragdo, Planejamento, Tecnologia e Comunicagdo Social

HELISSON PAIVA ROCHA
Procurador Geral do Municipio

(Originaria do Projeto de Lei n® 474/2021, de autoria do Vereador Gilson Liboreiro da Silva)

LEIN°9.269 DE 06 DE DEZEMBRO DE 2021.
DENOMINA VIA PUBLICA “RUA HUMBERTO ANDREATA”.

O Povo do Municipio de Sete Lagoas, por seus representantes legais votou, € eu em seu nome sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Denomina via publica “RUA HUMBERTO ANDREATA” a antiga rua 03 (trés) situada no bairro Residencial Tiradentes no
Municipio de Sete Lagoas, que ndo possui denominacéo oficial. O logradouro inicia-se na rua 02 (dois) entre a quadra 01 (um) e a quadra
03 (trés), e termina na rua 12 (doze) entre a quadra 05 (cinco) e area institucional.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

Prefeitura Municipal de Sete Lagoas, 06 de dezembro de 2021.

DUILIO DE CASTRO FARIA
Prefeito Municipal

RAFAEL OLAVO DE CARVALHO
Secretario Municipal de Fazenda, Administracdo, Planejamento, Tecnologia e Comunicagéo Social

HELISSON PAIVA ROCHA
Procurador Geral do Municipio

(Originaria do Projeto de Lei n°® 475/2021, de autoria do Vereador Gilson Liboreiro da Silva)
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LEI N°9.270 DE 06 DE DEZEMBRO DE 2021.

INSTITUI O “DIA MUNICIPAL DE LUTA CONTRA O ENCARCERAMENTO DA JUVENTUDE NEGRA” NO
MUNICIPIO DE SETE LAGOAS.

O Povo do Municipio de Sete Lagoas, por seus representantes legais votou, € eu em seu nome sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica instituido o “Dia Municipal de Luta Contra o Encarceramento da Juventude Negra” no Municipio de Sete Lagoas, a ser
comemorado anualmente no dia 20 de junho.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicag&o.
Prefeitura Municipal de Sete Lagoas, 06 de dezembro de 2021.

DUILIO DE CASTRO FARIA
Prefeito Municipal

RAFAEL OLAVO DE CARVALHO
Secretario Municipal de Fazenda, Administracdo, Planejamento, Tecnologia e Comunicagédo Social

HELISSON PAIVA ROCHA
Procurador Geral do Municipio

(Originaria do Projeto de Lei n° 327/2021, nos termos do Substitutivo n® 01, de autoria do Vereador Jodo Evangelista Pereira de
Sa)

LEIN°9.271 DE 06 DE DEZEMBRO DE 2021.
ALTERA A LEI N° 7.337, DE 16 DE OUTUBRO DE 2006, QUE “DISPOE SOBRE A CONCESSAO DO CARTAO

MUNICIPAL DE TRANSPORTE, E DO VALE SAUDE, NO TRANSPORTE COLETIVO URBANO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS”, MODIFICADA PELA LEI N° 8.950, DE 17 DE JULHO DE 2019.

O Povo do Municipio de Sete Lagoas, por seus representantes legais votou, ¢ eu em seu nome sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° O inciso 11 do artigo 2° da Lei n® 7.337, de 16 de outubro de 2006, que “Dispée sobre a concessio do Cartdo Municipal de
Transporte, e do Vale Satide no transporte coletivo urbano e d& outras providéncias”’, passa a vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 2°(...)
()
Il - Deficiente Visual: pessoa cuja acuidade visual corrigida nos dois olhos, com lente de contato ou com éculos, seja igual ou

inferior a 10% (dez por cento), ou que tenha o campo visual tubular restrito a, no méaximo, 20 (vinte) graus, ou paciente que possua
visdo monocular comprovada por exames e laudo oftalmoldgico.

()"
Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.
Prefeitura Municipal de Sete Lagoas, 06 de dezembro de 2021.

DUILIO DE CASTRO FARIA
Prefeito Municipal

FLAVIO PIMENTA SILVEIRA
Secretario Municipal de Salde

LUCIENE CARVALHO CHAVES
Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Direitos Humanos
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HELISSON PAIVA ROCHA
Procurador Geral do Municipio

(Originaria do Projeto de Lei n° 489/2021, de autoria do Chefe do Poder Executivo Municipal)

LEI N°9.272 DE 06 DE DEZEMBRO DE 2021.
INSTITUI A SEMANA DA MUSICA POPULAR BRASILEIRA NO MUNICIPIO DE SETE LAGOAS.
O Povo do Municipio de Sete Lagoas, por seus representantes legais votou, e eu em seu nome sanciono a seguinte Lei:
Art. 1° Fica instituida a Semana da Musica Popular Brasileira que se realizara no periodo de 17 a 24 de novembro de cada ano.
Art. 2° A Semana da Musica Popular Brasileira seré destinada a valorizacdo e difusdo da Musica Popular Brasileira.
Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.
Prefeitura Municipal de Sete Lagoas, 06 de dezembro de 2021.

DUILIO DE CASTRO FARIA
Prefeito Municipal

RAFAEL OLAVO DE CARVALHO
Secretério Municipal de Fazenda, Administragdo, Planejamento, Tecnologia e Comunicagdo Social

ROSELENE ALVES TEIXEIRA
Secretéria Municipal de Educacéo, Esportes e Cultura

HELISSON PAIVA ROCHA
Procurador Geral do Municipio

(Originaria do Projeto de Lei n°® 39/2021, nos termos do Substitutivo n® 001, de autoria da Vereadora Marli Aparecida Barbosa)

LEI N° 9.274 DE 15 DE DEZEMBRO DE 2021.

AUTORIZA A CONCESSAO DE DIREITO REAL DE USO DO TERRENO PUBLICO QUE MENCIONA A
ASSOCIAGAO COMUNITARIA DE ESTIVA E ADJACENCIAS.

O Povo do Municipio de Sete Lagoas, por seus representantes legais votou, € eu em seu nome sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica o Municipio de Sete Lagoas, nos termos desta Lei, autorizado a conceder o direito real de uso a Associagdo Comunitaria
de Estiva e Adjacéncias, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob o n° 21.604.855/0001-00, com sede na Rua Jupiter, n°
129, Bairro Primavera - Estiva, nesta cidade, dos lotes 09, 10 e 11 da quadra 18, medindo 1.316,50m?, situados na Avenida Constelac&o,
de propriedade do Patrimdnio Publico do Municipio de Sete Lagoas, com os limites e confrontagdes constantes das CertidGes de Registro
Imobiliario.

§ 1° A area a que se refere a presente concessdo tem por objetivo a construcdo de Centro Comunitario pela Associagdo Comunitaria
de Estiva e Adjacéncias para realizacdo de atividades interesse publico voltadas para comunidade local.

§ 2° Para fins de edificag@es, a concessionaria devera observar as disposi¢des da Lei Complementar n® 209/2017 — Uso e Ocupagao
do Solo e demais legislacdes correlatas.

§ 3° Fazem parte integrante desta Lei, o Laudo de Avaliagdo e as Certiddes de Registro Imobiliario das areas descritas no “caput”
deste artigo.

Art. 2° A concessdo de direito real de uso objeto desta Lei sera estabelecida pelo prazo de 15 (quinze) anos, sendo prorrogado
automaticamente por igual periodo, desde que atendidos todos os requisitos e encargos previstos nesta Lei.

Paragrafo Unico. Como condicdo para concessdo da area mencionada no artigo anterior, a concessionaria devera realizar a
manutencao e conservacdo dos espacos e equipamentos publicos que fazem confrontagdo com os referidos lotes, tais como a academia
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ao ar livre e 0 campo de esporte, bem como ceder, gratuitamente, quando previamente solicitado, as dependéncias do Centro Comunitario
para realizacéo de atividades tempordrias de interesse publico por drgdos publicos, voltadas ao atendimento da comunidade local.

Art. 3° A area mencionada no artigo 1° desta Lei, ndo podera ser destinada para outros fins, que nao sejam os propostos pela
Concessiondria, definidos nesta Lei.

Art. 4° A concessdo do direito real de uso tratada nesta Lei dispensa procedimento licitatério, nos termos do paragrafo Unico do artigo
24 da Lei Organica do Municipio.

Art. 5° A concessdo, objeto da presente Lei, devera ser formalizada mediante Contrato de Concessao, veiculado por competente
instrumento publico, no qual deverdo constar, sob pena de nulidade, todos os encargos previstos nesta Lei.

Art. 6° O ndo cumprimento do disposto nos artigos anteriores ou, caso ocorra a extingdo da entidade concessiondria, importara na
imediata reversdo do imovel ao Patrimdnio Publico Municipal.

Paragrafo Gnico. As benfeitorias existentes no imével, a época da reverséo, se incorporaréo ao Patriménio Publico Municipal.

Art. 7° Todas as despesas decorrentes dos procedimentos legais para efetivagdo da presente concessdo correrdo por conta e
responsabilidade da Concessionaria.

Art. 8° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.
Prefeitura Municipal de Sete Lagoas, 15 de dezembro de 2021.

DUILIO DE CASTRO FARIA
Prefeito Municipal

RAFAEL OLAVO DE CARVALHO
Secretério Municipal de Fazenda, Administragdo, Planejamento, Tecnologia e Comunicagdo Social

HELISSON PAIVA ROCHA
Procurador Geral do Municipio

(Originaria do Projeto de Lei n®528/2021, de autoria do Chefe do Poder Executivo Municipal)

DECRETOS

DECRETO N° 6.614 DE 24 DE AGOSTO DE 2021.

ESTABELECE NORMAS A REALIZAGCAO DE EVENTOS NO MUNICIPIO DE SETE LAGOAS E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O Prefeito do Municipio de Sete Lagoas, no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas pelo inciso 1X do artigo 102 da Lei Organica
do Municipio de Sete Lagoas;

DECRETA:
Art. 1° Ficam estabelecidas normas a realizagdo de eventos no Municipio de Sete Lagoas.

Art. 2° Considera-se evento, para o efeito do disposto neste Decreto, toda e qualquer realizagdo de atividade recreativa, religiosa,
social, cultural ou esportiva, ou acontecimento institucional ou promocional, comunitario ou ndo, previamente planejado com a finalidade
de criar conceito e estabelecer a imagem de organizagdes, produtos, servicos, ideias e pessoas, cuja realiza¢do tenha carater temporario
e local determinado.

Art. 3° Os eventos de interesse publico ou privado somente poderdo ser realizados ap6s licenciamento prévio por meio de Alvara de
Licenca do Evento, emitido pela Superintendéncia de Rendas Mobilirias da Secretaria Municipal de Fazenda, Administragdo,
Planejamento, Tecnologia e Comunicagdo Social, mediante requerimento proprio da pessoa fisica ou juridica interessada, apos anélise e
parecer favoravel da Secretaria Municipal de Meio Ambiente, Desenvolvimento Econdmico e Turismo, Secretaria Municipal de Obras,
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Seguranca, Transito e Transporte, Superintendéncia de Vigilancia Sanitaria e em casos especificos, da Secretaria Adjunta de Cultura,
que também assinardo o respectivo Alvara.

Art. 4° O alvar a ser concedido pela Administragdo Publica, na forma da lei municipal, observara a classificacdo de eventos criada
pela Instrugdo Normativa n° 33 do Corpo de Bombeiros do Estado de Minas Gerias —- CBMMG, ou outra que Ihe vier a substituir.

Art. 5° Fica dispensado o alvaré especifico no caso de realizagdo de evento em estabelecimento que possuir esta atividade como
principal, por meio de Alvara de Localizagdo e Funcionamento.

Art. 6° Na forma da lei, a realizacéo dos eventos devera observar as normas de seguranca contra incéndio e panico, de vigilancia
sanitaria, de meio ambiente, de circulacéo de veiculos e pedestres, de higiene e limpeza publica e de ordem tributéria.

Art. 7° O Alvara de Licenga do Evento sera fornecido pelo prazo previsto para o evento.

Art. 8° Os eventos somente poderdo ser divulgados e promovidos com data, hora e local, apés a autorizagdo da Administracdo Publica,
sob pena de indeferimento sumario da autorizagdo requerida ao Municipio, sujeitando os seus organizadores as sangdes administrativas
cabiveis.

Art. 9° Para fins de divulgagdo dos eventos, poderédo ser utilizados carros de som e alto-falante, nos termos da legislagéo especifica
e de acordo com autorizagdo prévia da Secretaria Municipal de Meio Ambiente, Desenvolvimento Econémico e Turismo.

Art. 10 A realizacdo de eventos em logradouros publicos classificados como vias arteriais ou coletoras de grande fluxo, fica
condicionada a autorizacdo prévia da Secretaria Municipal de Obras, Seguranga, Transito e Transporte.

Art. 11 Os responsaveis pelos eventos, exceto aqueles que séo classificados como eventos de risco minimo, deverdo divulgar durante
0 evento a localizagdo de extintores de incéndio, as rotas de fuga para caso de incéndio e panico e as saidas de emergéncia.

Art. 12 Aos eventos realizados em espaco publico sera estabelecido prego pablico correspondente a sua utilizagdo, em legislacdo
especifica, sem prejuizo das taxas cobradas em razdo do requerimento de licenciamento, em consonancia com a legislagdo municipal.

Paragrafo Unico. Antes da emissdo do Alvara de Licenga do Evento, quando realizado em espaco publico, devera ser emitido o Termo
de Autorizacdo de Uso pela Secretaria Municipal de Fazenda, Administracdo, Planejamento, Tecnologia e Comunicagdo Social, ou outra
responsavel pelo imdvel objeto da autorizagéo, que sera entregue ao promotor de eventos juntamente com o Alvara.

Art. 13 Os organizadores de eventos de qualquer espécie ficam obrigados a garantir acessibilidade a todas as areas, retirando barreiras
e criando rotas acessiveis, a fim de equiparar as oportunidades de fruigdo destes eventos e areas pelo conjunto da sociedade, em especial
as pessoas com deficiéncia e/ou com mobilidade reduzida e/ou idosa, nos termos da Politica de Mobilidade Urbana.

Art. 14 A solicitago para realizacéo de eventos, inclusive os considerados de risco minimo, devera ser protocolizada na CECON,
em requerimento proprio dirigido a Secretaria Municipal de Meio Ambiente, Desenvolvimento Econdmico e Turismo, contendo
informacdes sobre o evento, com no minimo de 20 (vinte) dias de antecedéncia de sua realizagdo, mediante apresentagdo dos seguintes
documentos:

I - Requerimento para obtencao do Alvara de Licenca do Evento e Termo de Responsabilidade devidamente preenchido e assinado,
devendo constar as informagdes minimas constantes do modelo exposto no Anexo Unico deste Decreto, contendo informagfes basicas
sobre o evento, tais como data e horério de inicio e término do evento, previsdo de publico, nome, telefone e e-mail dos organizadores
para contato, bem como o compromisso de realizar a limpeza e varricao do local da realizagdo do evento;

Il - dos organizadores de eventos:

a) se Pessoa Juridica: cdpia do Contrato Social devidamente registrado na respectiva Junta Comercial ou Estatuto devidamente
registrado em Cartorio, acompanhado de ata de elei¢do da diretoria e da inscri¢do no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas — CNPJ e
Alvara de Localizagdo e Funcionamento;

b) se Pessoa Fisica: copia da inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF, da Carteira de Identidade e do comprovante de endereco;

111 - Certiddo Negativa de Tributos Municipais, relativos as atividades da pessoa fisica ou juridica promotora do evento e de seus
sOcios e, nos casos de sociedade anénima, nada consta do acionista majoritario;
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IV - Anotagdo de Responsabilidade Técnica - ART, quando houver montagem de estruturas como tendas, palcos, palanques,
arquibancadas, etc e copia das respectivas Notas Fiscais de Prestacdo de Servico relativas a locacdo das mesmas;

V - comprovacédo da contratacdo de empresa para a realizagdo de seguranca no local do evento, com pessoal compativel com a
dimensdo de publico, para os eventos de risco baixo, médio, alto e especial, conforme classificacdo prevista Instru¢do Normativa n° 33
do Corpo de Bombeiros do Estado de Minas Gerias — CBMMG ou outra que Ihe vier a substituir, bem como c6pia da Nota Fiscal de
Prestacéo de Servigos;

VI - comprovacdo da contratagdo de banheiros quimicos ou hidraulicos em quantidade compativel com a dimenséo de publico, com
parametro de 01 (um) banheiro para cada 125 (cento e vinte e cinco) pessoas, observado, ainda, unidades destinadas a pessoas com
deficiéncia (PcD) e copia das respectiva Nota Fiscal de Prestacdo de Servico relativas a locagdo dos mesmos;

VII - comprovagdo de contratacdo de servico médico pré-hospitalar, nas hip6teses previstas na Instru¢do Normativa n° 33 do Corpo
de Bombeiros do Estado de Minas Gerais — CBMMG, ou outra que lhe vier a substituir, bem como Nota Fiscal de Prestagdo de Servico;

VIII - comprovacdo de licenciamento do Corpo de Bombeiros do Estado de Minas Gerais (AVCB), e na existéncia de espetaculo
pirotécnico e/ou estrutura para a realizagdo de evento, licenciamento especifico para tanto;

IX - projeto elétrico com a devida Anotacgdo de Responsabilidade Técnica - ART;
X - quando houver instalacGes, devera ser apresentado o croqui devidamente cotado;

X1 - comprovagdo da comunicagdo a Policia Militar do Estado de Minas Gerais, solicitando a disponibilidade de policiamento para
0 evento;

XII - comprovagdo da comunicagdo a Guarda Municipal de Sete Lagoas, solicitando a disponibilidade de apoio para o evento;

X1 - quando necesséria a interdi¢do de via para a realizacdo do evento, tal informagao devera constar no requerimento protocolado
na CECON que, durante o procedimento de emissdo do alvara deverd a Secretaria Municipal de Obras, Seguranca, Transito e Transporte
expedir parecer técnico conclusivo, que concordard ou ndo com a interdi¢&o e, caso necessario, devera emitir a autoriza¢do da interdigdo
da via e enviar a Secretaria Municipal de Meio Ambiente, Desenvolvimento Econdmico e Turismo para instru¢do do procedimento e
posterior entrega ao requerente;

X1V - comprovagédo da comunicacéo a Secretaria Municipal de Satde da realizagéo do evento, contendo data, horério, local e pablico
estimado, sem prejuizo das demais providéncias cabiveis de responsabilidade do empreendedor para garantir a sadde dos participantes,
nos casos de eventos classificados a partir de risco baixo ou quando a CECON assim determinar;

XV - autorizacdo de uso concedida pela Unido ou Estado, por seu 6rgdo responsavel, quando a solicitagdo incidir sobre imével da
Unido ou do Estado de Minas Gerais;

XVI - termo de responsabilidade devidamente assinado pelo responsavel ou procurador do evento;
XVII - outros documentos que as Secretarias e 6rgdos municipais envolvidos julgarem necessarios;
XVIII - emissdo de oficio ou documento similar pela Vigilancia Sanitaria sobre o evento;

XIX — em evento que houver mdsica ao vivo, som mecanico ou qualquer centro tipo de frente geradora de ruido, devera apresentar
laudo de emisséo de ruido junto a Secretaria Municipal de Meio Ambiente, Desenvolvimento Econémico e Turismo.

§ 1° O requerimento apresentado fora do prazo somente ser& analisado e tera prosseguimento mediante justificativa fundamentada,
que demonstre inafastavel interesse publico.

§ 2° Nos eventos realizados em area particular, considerar-se-a as ruas e areas publicas do entorno impactadas por tal atividade, para
fins do projeto de limpeza e segurancga de que trata esse artigo.

§ 3° Nos casos dos eventos de risco minimo, somente serd necessario requerimento simples, acompanhado de documento de

identificacdo do responsavel, bem como de projeto basico simples onde conste a dimensdo de publico, eventuais estruturas e
equipamentos utilizados e medidas de limpeza a serem adotadas nas areas publicas alcangadas pelo evento.
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§ 4° Deverd, ainda, ser respeitada legislagdo especifica a ser editada, mediante as especificidades dos espacos do Parque Nautico da
Boa Vista e da APA da Serra de Santa Helena.

§ 5° No caso de eventos a serem realizados em Areas de Protegdo Ambiental - APA, o requerente devera encaminhar a solicitagio
com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, a fim de que haja tempo habil para convocacéo dos respectivos Conselhos Gestores das
APA’s, sendo que o Conselho Gestor deliberara sobre a autorizacdo ou néo da realizacdo do evento pleiteado, podendo, inclusive, exigir
apresentacdo de novos documentos e apresentar condicionantes para liberagéo da licenca.

Art. 15 Recebido o processo, serdo adotas as seguintes providéncias:

I - analise da necessidade de esclarecimentos e juntada de documentos diversos sempre que necessario;

Il - anélise e verificagdo da possibilidade de realizacdo do evento no local, data e hora requeridos, levando em consideracdo outros
eventos realizados no mesmo periodo, a fim de que se garanta ndo sé a mobilidade urbana, como também as condic¢des de fornecimento

de apoio logistico dos servicos publicos obrigatérios;

111 - verificagdo da classificagdo do evento, na forma deste Decreto e da Instrugdo Normativa n® 33 do Corpo de Bombeiros do Estado
de Minas Gerias — CBMMG ou outra que lhe vier a substituir.

§ 1° Sempre que necessario, serd solicitada a manifestacéo das entidades competentes para dirimir ddvidas ou instruir o procedimento.

§ 2° Em casos excepcionais e de forma fundamentada, as Secretarias municipais envolvidas no processo poderdo estabelecer critérios
diferenciados dos pardmetros estipulados por este Decreto.

Art. 16 Havendo recomendacéo da Secretaria competente, o licenciamento do evento serd condicionado a delimitacdo da area, ao
tipo de via, aos dias e horarios de menos intensidade de transito.

Art. 17 As secretarias e 6rgdos envolvidos no processo avaliardo quaisquer outros aspectos de impacto urbano antes da emissdo do
Alvara de Licenca do Evento, podendo, mediante fundamento, estabelecer condicionantes e fazer exigéncias que julgue necessarias a
preservacdo do interesse publico.

Paréagrafo Unico. Todas as exigéncias e condicionantes apontadas pelas secretarias que tenham se manifestado no processo devem
constar no Alvara de Licencga de Evento.

Art. 18 Os banheiros quimicos ou hidréaulicos instalados pelo promotor do evento em espago publico, deverdo ser retirados no prazo
determinado pela Administracéo Puablica.

Art. 19 A realizacdo de eventos classificados como a partir de risco médio estd restrita a pessoa juridica, sendo proibido o
licenciamento para pessoas fisicas.

Art. 20 Néo se aplica as disposicdes do presente Decreto as feiras livres, regidas por legislagdo municipal especifica.

Art. 21 As taxas e impostos incidentes em razéo da realizacdo do evento e do poder de policia das Secretarias envolvidas, bem como
as sancles a serem aplicadas em razdo do descumprimento deste Decreto, sdo aquelas estabelecidas em legislagdo especifica e de
competéncia das mesmas.

Art. 22 Fazem parte integrante deste Decreto o Anexo Unico.

Art. 23 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicaco.

Prefeitura Municipal de Sete Lagoas, 24 de agosto de 2021.

DUILIO DE CASTRO FARIA
Prefeito Municipal

RAFAEL OLAVO DE CARVALHO
Secretario Municipal de Fazenda, Administracdo, Planejamento, Tecnologia e Comunicagéo Social

EDMUNDO DINIZ ALVES
Secretario Municipal de Meio Ambiente, Desenvolvimento Econdmico e Turismo
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ANEXO UNICO

REQUERIMENTO PARA OBTENGCAO DO ALVARA DE LICENGA DO EVENTO E TERMO DE RESPONSABILIDADE

PELA REALIZACAO DE EVENTOS

TO-H4H0Z0=TDo

Nome ou Razdo Social:

CPF/CNPJ:

Representante Legal:

CPF: RG: Orgdo Emisor:

Endereco:

Telefone: Telefone 02:

Email:

r>00r

Local do Evento:

Endereco:

Inscricdo Imobiliaria: Bairro:

Odzm<m

Nome da Evento:

Tipologia:

Periodo: Horario:

Montagem de Estrutura: Ndo () Sim ( ) Quais:

Publico Estimado: Cobranca de Ingresso: Ndo () Sim( )

Valor do Ingresso: R$ Quantidade de Ingressos disponibilizados:

nO0O4zZzmMm>Z0—-——4u0mMmcCcO

1-O promotor do evento € o proprietério do imoével ou do estabelecimento?
Néo () Sim()

2-0 local possui Alvara, Licenca ou Autorizagdo, concedida em carater definitivo para o exercicio de atividades com a
mesma finalidade do evento?
Ndo ( )Sim( ) N: Validade:

3 -0 local possui edificacbes?
Né&o () Sim ()

4-0 local do evento trata-se de espaco ou equipamento publico?
Néo () Sim( )

5-Ocorrerdo alteracBes de ordem fisica no local regulamento licenciado, assim compreendidas modificacGes de leiaute e de
capacidade de publico?
Néo () Sim( )

6-Sera usado equipamento de sonorizagdo?
Né&o () Sim ()

7-0 local ja possui licenciamento acustico?
Ndo ( )Sim( ) N° Validade:

8-Além da sonorizacdo, o evento ird interferir em outras questdes ambientais que dependem de autorizagdo especifica?
N&o () Sim( )

9-Havera fornecimento de alimentos ou exploragdo de atividades que envolvam a satde publica?
Né&o () Sim ()

10-Haveréa necessidade de intervencgdo no transito?
Néo () Sim ()
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TERMO DE RESPONSABILIDADE PELA REALIZACAO DE EVENTOS
O DECLARANTE acima identificado afirma, sob as penas da lei,

Que todas as informagdes e documentos que instruem o presente processo de licenciamento s&o veridicas e correspondem fielmente a
realidade, comprometendo-se a ndo altera-las sem a prévia comunicagdo e aprovacéo dos 6rgdos publicos competentes;

Que a omissdo de declaracdo ou a insercdo de declaracdo falsa em documento publico caracteriza crime, podendo responder
pessoalmente, nos termos da legislacdo em vigor, por omissdes e fatos controversos que venham a ser, posteriormente, apurados;

Que tem conhecimento do disposto no Decreto n° 6.614/2021 que “Estabelece normas a realizacao de eventos no Municipio de Sete
Lagoas e da outras providéncias”, e observara as regras nele estabelecidas;

Que estéa ciente de que o descumprimento de qualquer limite ou condicionante previstos na licenga, bem como a apuracéo de qualquer
irregularidade implicara na interdi¢do imediata do evento, na cassacdo da licenga, na aplicagdo de multas cabiveis, sem prejuizo da
responsabilizagdo civil, criminal e administrativa;

Que tem plena e total responsabilidade em relacdo a realizacdo do evento supra identificado, comprometendo-se a obter as autorizagGes
necessarias junto aos demais 6rgdos competentes, quando o alvara for concedido em carater precario e sob condicédo resolutoria;

Que se compromete, junto ao Municipio de Sete Lagoas, a proceder a limpeza do logradouro e imediagdes durante e apds o evento e a
dar destinagdo adequada aos residuos sélidos decorrentes de sua realizagdo, inclusive os relativos a propagandas utilizados no local,
bem como faixas e materiais usados para sinalizagéo provisoria de eventuais desvios de trafego.

Que se compromete a zelar pelo estado de uso e conservacao de mobiliarios e equipamentos publicos existentes no logradouro onde se
realizard o evento, sob pena de ressarcimento ao municipio, de eventuais danos causados a seu patrimdnio em decorréncia de culpa do
promotor do evento.

Que se responsabiliza por possiveis danos ao patrimdnio publico ou a quaisquer outros decorrentes do evento na medida das suas
obrigacdes.

Que é o responsavel pelo presente termo.

Sete Lagoas, de de

Assinatura Promotor do Evento ou Representante Legal

Observagao: este requerimento so tera validade se vier acompanhado dos documentos especificados no Decreto n° 6.614/2021.
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DECRETO N° 6.697, DE 10 DE DEZEMBRO DE 2021.

SUBSTITUI MEMBRO DO CONSELHO MUNICIPAL DE DEFESA DO MEIO AMBIENTE - CODEMA, NOMEADO
PELO DECRETO N°6.521, DE 19 DE ABRIL DE 2021.

O Prefeito do Municipio de Sete Lagoas, no uso das atribui¢des que Ihe sdo conferidas pelo inciso X do artigo 102, da Lei Organica
do Municipio de Sete Lagoas;

Considerando as disposicdes da Lei n° 8.731 de 27 de dezembro de 2017, que “dispde sobre a reorganizagdo do Conselho Municipal
de Defesa do Meio Ambiente - CODEMA e da outras providéncias ",

Considerando o Oficio/SEMADETUR/GAB/1907/2021 da Secretaria Municipal de Meio Ambiente, Desenvolvimento Econdémico
e Turismo, solicitando a substituicdo de membro do CODEMA,;

DECRETA:

Art. 1° Fica nomeada para compor o Conselho Municipal de Defesa do Meio Ambiente - CODEMA, Jessica Pereira de Oliveira,
como membro efetivo, representando a Camara Municipal de Sete Lagoas, em substituicdo a Thais Lourencgo de Freitas, nomeada pelo
Decreto n° 6.521, de 19 de abril de 2021.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.

Prefeitura Municipal de Sete Lagoas, 10 de dezembro de 2021.

DUILIO DE CASTRO FARIA
Prefeito Municipal

EDMUNDO DINIZ ALVES
Secretério Municipal de Meio Ambiente, Desenvolvimento Econémico e Turismo

HELISSON PAIVA ROCHA
Procurador Geral do Municipio

PORTARIAS

SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA, ADMINISTRACAO, PLANEJAMENTO, TECNOLOGIA E COMUNICAGAO SOCIAL

PORTARIA N° 14.285, DE 15 DE DEZEMBRO DE 2021.

NOMEIA COMISSAO ESPECIAL DE SELEGCAO DESTINADA A PROCESSAR E JULGAR ETAPAS DO PROCESSO
SIMPLIFICADO VISANDO A CONTRATAGCAO TEMPORARIA, BEM COMO A FORMAGAO DE QUADRO DE
RESERVA DE PROFISSIONAIS DE NIVEL FUNDAMENTAL, MEDIO E SUPERIOR, PARA EXECUTAR SERVICOS NA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E DIREITOS HUMANOS, DE ACORDO COM CADA NIVEL DE
PROTECAO SOCIAL DA POLITICA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, ELENCADOS NA TIPIFICACAO
NACIONAL DE SERVICOS SOCIOASSISTENCIAIS (RESOLUGCAO CNAS N° 109/2009).

O Prefeito do Municipio de Sete Lagoas, no uso de suas atribuigdes que lhe sdo conferidas pela alinea “c” do inciso II, do artigo 103,
da Lei Organica do Municipio de Sete Lagoas, promulgada em 20 de margo de 1990;

Considerando a necessidade temporaria de excepcional interesse publico, nos termos do inciso IX do art. 37 da Constituigdo Federal
de 1988;

Considerando a necessidade de ajustamento do quadro de profissionais nas Unidades de Assisténcia Social do Municipio, sem
comprometer a continuidade dos servicos e nem prejudicar os direitos dos usuarios da Politica de Assisténcia Social;

Considerando a necessidade de instauracdo de Processo Seletivo Simplificado para Contratagdo de Profissionais por tempo
determinado, com amparo na Lei Municipal n° 8.229 de 21 de janeiro de 2013 que “Disciplina a contratacdo de servigos por prazo
determinado no ambito da Administragéo Pdblica Municipal”;
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RESOLVE:

Art. 1° Nomear comissdo especial de selecdo responsavel por todas as etapas do processo simplificado visando a contratacdo
temporaria, bem como a formacéo de quadro de reserva de profissionais de nivel fundamental, médio e superior, para executar servigos
na Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Direitos Humanos, de acordo com cada nivel de protecédo social da Politica Municipal
de Assisténcia Social, elencados na Tipificagdo Nacional de Servicos Socioassistenciais (resolu¢cdo CNAS n° 109/2009).

Paragrafo Unico — A Comissdo Especial de que trata o caput deste artigo sera composta pelos seguintes membros:

I - Mauro Cleber Gongalves Jinior (Presidente);
Il - Tales Gutemberg Morais e Silva;
111 - Lorrani Lourenco de Freitas;
IV - Rafael Luiz da Silva;
V -  Fabiane Costa Correia;
VI -  Alessandra D’ Amato Horta;
VIl - Mariana Marques de Souza;
VIIl - Valdete Gongalves Machado.

Art. 2° A contratacéo dos profissionais selecionados dar-se-4& em consonancia com a Lei Municipal n® 8.229 de 21 de janeiro de 2013
e legislacdes pertinentes que disciplinam sobre a contratacdo de servidores publicos

Art. 3° Aos membros que participarem da Comissao Especial seré atribuida a gratificacdo prevista no artigo 149 da Lei Complementar
n°® 192/2016, regulamentada pelo Decreto n° 5.850/2018.

§ 1° O pagamento da gratificagdo prevista no caput deste artigo serd devido somente para os membros que participarem de todas as
reunides, que deverdo ocorrer no minimo mensalmente ou conforme demanda.

§ 2° O Presidente da Comissdao Especial serd responsavel por encaminhar as atas das reunides para a Secretaria Municipal de
Administragdo, comprovando a participacdo de seus membros, para que seja efetuado o pagamento da gratificacdo de que trata o caput
deste artigo.

Art. 4° A Comissdo Especial terd o prazo de 90 (noventa) dias, podendo ser prorrogado por igual periodo, devendo emitir relatério
final conclusivo.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
Prefeitura Municipal de Sete Lagoas, 15 de dezembro de 2021.

DUILIO DE CASTRO FARIA
Prefeito Municipal

RAFAEL OLAVO DE CARVALHO
Secretério Municipal da Fazenda, Administragdo, Planejamento, Tecnologia e Comunicagéo Social

LUCIENE CARVALHO CHAVES
Secretério Municipal de Assisténcia Social e Direitos Humanos

DIVERSOS

NUCLEO DE LICITAGOES E COMPRAS

ATA DE REGISTRO DE PRECOS 067/2021 — PE 066/2021 — PL 169/2021.

O Municipio de SETE LAGOAS / MG, por intermédio do Nucleo de Licitacdes e Compras, em obediéncia ao art. 61, paragrafo
Unico da Lei Federal 8.666/1993, torna publico aos interessados a Ata de registro de Precos 067/2021 derivado do Processo Licitatério
169/2021 realizado na modalidade Pregéo Eletronico 066/2021 com a empresa AUTO POSTO MILENIO LTDA. OBJETO: Visa a
eventual aquisi¢do de combustiveis nos termos solicitados pela Secretaria Municipal de Obras, Seguranga, Transito e Transportes. Atuam
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como participe a Secretaria Municipal de Educacéo, Esportes e Cultura, FUMEP e SAAE. VALOR: O valor da Ata de Registro de Precos
é do PERCENTUAL DE DESCONTO OFERTADO RM RELAGAO AO PRECO MEDIO APURADO PELA ANP, OLEO DIESEL E
GASOLINA COMUM 4,10%, ETANOL 3.10%. VIGENCIA: a presente Ata de Registro de Precos tera a validade de 12 (doze) meses
a contar da data de sua assinatura. ASSINATURA: 03 de dezembro de 2021. ASSINANTES: Municipio de Sete Lagoas; Duilio de Castro
Faria; Secretaria Municipal de Educagdo, Esportes e Cultura; Sra. Roselene Alves Teixeira; Secretario Municipal de Obras, Seguranga
Transito e Transportes, Sr. Antonio Garcia Maciel; Diretor Presidente do SAAE - Servico Auténomo de Agua Esgoto e Saneamento
Urbano, Sr. Robson Dias Machado Junior; Presidente da FUMEP — Fundacdo Municipal de Ensino Profissionalizante, Sr. Claudio
Henrique Nacif Gongalves; Contratado, Sr. Gustavo Luiz Kaher Machado — Representante Legal.

ERRATA.

Na edi¢do nimero 2113, publicada no dia 17 de dezembro de 2021, foi constatado equivoco na publicagdo referente a convocagéo
da pagina n® 13 — com a empresa COMERCIAL VERNER LTDA - EPP. Portanto, a fim de se corrigir este erro, onde se 1& “Pregdo
Eletronica n°17”, Leia-se: “Pregdo Eletronico n° 043”.

EXTRATO DE CONTRATO 95/2021 — DISPENSA DE LICITAGCAO 20/2021 - PL 182/2021.

O MUNICIPIO DE SETE LAGOAS/MG, através do Nucleo de Licitagdes e Compras, em obediéncia ao art. 61, paragrafo tnico, da
Lei 8.666/93, nos autos do Processo Licitatorio n® 182/2021, Dispensa de Licitagdo n® 20/2021, torna publico aos interessados a
celebragdo do seguinte instrumento: Contrato Administrativo n® 95/2021, celebrado entre o Municipio de Sete Lagoas e ARISIO ALVES
FRANCA. OBJETO: Locagao de imovel situado na rua Dr. Campos Junior, n° 56, Bairro Centro nos termos do contrato administrativo
NLC N° 95/2021 — conforme requerido pela Secretaria Municipal de Obras, Seguranca, Transito e Transporte. VALOR: R$ 46.440,00
quarenta e seis mil e quatrocentos e quarenta reais). PRAZO: O prazo de vigéncia serd de 12 (doze) meses. ASSINATURA: 30/11/2021.
ASSINANTES: Municipio de Sete Lagoas: Duilio de Castro Faria; Secretaria Municipal de Obras, Seguranca, Transito e Transporte:
Wagner Augusto de Oliveira; Locador: Arisio Alves Franca.

EXTRATO DE CONTRATO NLC 104/2021 - PREGAO ELETRONICO 032/2021 — PL 087/2021.

O MUNICIPIO DE SETE LAGOAS/MG, através do Nucleo de Licitagdes e Compras, em obediéncia ao art. 61, paragrafo unico,
da Lei 8.666/93, nos autos do Processo Licitatério n°® 087/2021, Pregdo Eletronico n° 032/2021, torna publico aos interessados a
celebragdo do seguinte instrumento: Contrato n° 104/2021, celebrado entre o Municipio de Sete Lagoas e MATERSETE
MARTERIAIS DE CONSTRUAGCAO LTDA. OBJETO: contratagdo de empresa para fornecimento de materiais hidraulicos, elétricos
e para area de construgdo civil, nos termos solicitados pela Secretaria Municipal de Educacdo, Esportes e Cultura, conforme Solicitacdo
de Compra n° 89866. VALOR: R$ 781.343,50 (setecentos e oitenta e um mil, trezentos e quarenta e trés reais e cinquenta centavos).
Vencimento: 10/11/2022. ASSINATURA: 10/11/2021. ASSINANTES: Municipio de Sete Lagoas: Duilio de Castro Faria; Secretaria
Municipal de Educacéo, Esportes e Cultura: Roselene Alves Teixeira; Contratado: Eber José Gongalves — Representante legal.

EXTRATO DE CONTRATO NLC 105/2021 - PREGAO ELETRONICO 059/2021 — PL 157/2021.

O MUNICIPIO DE SETE LAGOAS/MG, através do Nucleo de Licitacdes e Compras, em obediéncia ao art. 61, paragrafo tnico,
da Lei 8.666/93, nos autos do Processo Licitatério n® 154/2021, Pregdo Eletronico n® 059/2021, torna publico aos interessados a
celebragdo do seguinte instrumento: Contrato n°® 105/2021, celebrado entre o Municipio de Sete Lagoas e TRADE MAGAZINE
EIRELI. OBJETO: aquisicdo de Microcomputador e Software Suite de Escritdrio, nos termos solicitados pela Secretaria Municipal de
Fazenda, Administragdo, Planejamento, Tecnologia e Comunicagdo Social, conforme Solicitagdo de Compra n® 86337 e Termo de
Referéncia anexo ao Edital. VALOR: R$ 10.996,00 (dez mil, novecentos e noventa e seis reais). Vencimento: 14/12/2022.
ASSINATURA: 14/12/2021. ASSINANTES: Municipio de Sete Lagoas: Duilio de Castro Faria; Secretaria Municipal Fazenda,
Administracéo, Planejamento, Tecnologia e Comunicagdo Social: Rafael Olavo de Carvalho; Contratado: Dhara Barbosa Figueiredo —
Representante legal.

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E DIREITOS HUMANOS

EDITAL N° 02/2021-SMASDH. PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO DE PROFISSIONAIS
POR TEMPO DETERMINADO.

O Municipio de Sete Lagoas, por meio da sua Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Direitos Humanos (SMASDH), tendo em
vista 0 atendimento de necessidade tempordaria e excepcional de interesse publico, torna publico a realizagdo de Processo Seletivo
Simplificado reservado aos contratos administrativos, por tempo determinado, conforme o disposto no Art.37, Inciso X, da Constitui¢do
Federal do Brasil e disposi¢cdes da Lei Municipal n® 8.229, de 21 de janeiro de 2013, e as normas constantes deste Edital e seus Anexos.
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1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES: Este Processo Seletivo sera conduzido por uma Comisso de Selecio (designada por
ato normativo para este fim, responsavel por todas as suas etapas), e visa a contratacdo temporéria e imediata, bem como a formagéo de
quadro de reserva de profissionais de nivel fundamental, médio, conforme disposto no ANEXO 1, abaixo apresentado, para executar
Servicos de acordo com cada nivel de Protecéo Social da Politica Municipal de Assisténcia Social, elencados na Tipificacdo Nacional de
Servigos Socioassistenciais (Resolucdo CNAS n°109/2009):

1.1. PROTECAO SOCIAL BASICA (PSB):
1.1. Servigo de Prote¢do e Atendimento Integral a Familia - PAIF;
1.1.2. Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos- SCFV;

1.2. PROTECAO SOCIAL ESPECIAL (PSE): 1.2.1. Servicos de Protecdo Social Especial de Média Complexidade,
compreendidos pelos:

1.2.1. Servico Especializado em Abordagem Social;

1.2.2. Servico de Protecdo Social a Adolescentes em cumprimento de Medida Socioeducativa de Liberdade (LA) e Prestacdo de
Servigos a Comunidade (PSC);

1.2.3. Servico Especializado para Pessoas em Situacéo de Rua.

1.2.4. Servicos de Prote¢do Social Especial de Alta Complexidade, compreendidos pelos:

1.2.5. Servigo de Acolhimento Institucional para Criangas e Adolescentes,

1.2.6. Servico de Acolhimento Institucional para Adultos e Familias.

1.3. GESTAO DO CADASTRO UNICO PARA PROGRAMAS SOCIAIS

1.3.1. Servico de Gestfo do Cadastramento Unico (CADUNICO) e de Programas de Transferéncia de Renda.
2. DAS CONDICOES PARA PARTICIPACAO

2.1. O candidato interessado em participar do presente Processo Seletivo deverd atender aos requisitos estabelecidos neste Edital, no
ato da inscricéo:

2.1.1. Ser brasileiro (a) ou naturalizado (a), ou gozar das prerrogativas do Artigo 12 da Constituigdo Federal/88;
2.1.2. Estar em dia com as obrigac6es eleitorais e militares;

2.1.3. Ter idade minima de dezoito anos completos na data de inscri¢ao;

2.1.4. Apresentar os documentos que se fizerem necessarios por ocasido da contratagio;

3. DAS INSCRICOES

3.1. O candidato interessado deverd preencher o Formulério Anexo Il a este edital bem como a Declaragéo de Concordéncia com o
presente Edital Anexo I.

3.2. Poderda o candidato se inscrever para concorrer somente a 01(um) cargo;

3.3. As informacdes prestadas no Formulario de Inscricéo sdo de inteira responsabilidade do candidato, eximindo-se a Administragéo
Publica Municipal de Sete Lagoas/MG de quaisquer atos ou fatos decorrentes de informagdes incorretas fornecidas pelo prdprio
candidato;

3.4. Fica impedido de assumir o cargo pleiteado, nesse processo seletivo, o candidato que tenha prestado servico no Municipio de
Sete Lagoas, em qualquer Orgdo da Administracdo Publica Municipal, como contratado, por periodo de 02 (dois) anos imediatamente
anteriores a este Processo Seletivo.

3.5. Para se inscrever, devera o candidato, durante o periodo das inscri¢des, seguir os procedimentos estabelecidos abaixo:
3.6. Ler atentamente este Edital;
3.7. Preencher o Formulario de Inscri¢do, no anexo | disponibilizado neste Edital, atendendo as exigéncias constantes no Edital;

3.8. Eventuais erros de preenchimento do Formulario de Inscricdo (como no nome do candidato, nimero de documento de
identificacdo), serdo avaliados pela Comissdo de Sele¢do incorrendo em possivel eliminacédo do Inscrito;

3.9. A formalizacéo da inscricdo somente se dara com o atendimento a todas exigéncias e procedimentos listados neste Edital;
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3.10. A Administragdo Publica Municipal de Sete Lagoas/MG ndo se responsabilizard quando os motivos de ordem técnica néo lhes
forem imputaveis;

3.11. Alinscrigdo sera realizada na Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Direitos Humanos, situada a rua Quintino Bocaiuva
n° 618, Centro de Sete Lagoas, no periodo de 03 (trés) a 07 (sete) de janeiro de 2022, no horéario de 08 as 16 horas, mediante protocolo.

4. DA APRESENTACAO DOS DOCUMENTOS NO ATO DA CONTRATACAO
4.1. O candidato deverd entregar sua documentacéo completa, e comprovagéo de qualificacéo (diploma), para o cargo pleiteado;

4.2. Documentos relacionados a seguir: a) Copia simples da carteira de identidade (RG) ou de outro documento equivalente com foto
e valor legal; b) Cdpia simples do CPF (quando este ndo constar do documento de identidade), ou do Comprovante de Inscri¢do no CPF,
impresso a partir do endereco eletronico da Secretaria da Receita Federal do Brasil, ou emitido pela entidade conveniada; c) Declaragéo
de Concordancia com o presente Edital disponibilizada nos anexos deste Edital; d) Copia simples do comprovante de escolaridade;

4.3. A documentacdo listada no subitem anterior, alineas “a”, “b”, “c”, “d” ¢ de entrega obrigatdoria. A auséncia de quaisquer
documentos implicara na eliminagdo do candidato, no ato da contratac&o.

4.4. O Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Sete Lagoas, serd o responsavel pelo recebimento da
documentacdo pessoal apds aprovagdo no processo seletivo;

4.5. Documentagao encaminhada via fax, Correios ou e-mail ndo serd aceita;
4.6. Somente sera recebida a documentacdo de Candidato (a), sido chamado de acordo com a classificagdo na Prova Objetiva;
5. DO PROCESSO DE SELECAO

5.1. A selecdo tem por fim identificar, dentre os (as) candidatos (as) regularmente inscritos (as), aqueles cujo perfil demonstre aptiddo
e adequacdo necessarias ao desempenho das atividades exigidas para os cargos descritos neste Edital;

5.2. A selecdo constituir-se-4 em prova objetiva de multipla escolha, respectivamente:

5.3. Prova Objetiva de Multipla Escolha, de carater eliminatério e classificatorio, destinada aos candidatos de nivel fundamental e
médio;

5.4. O resultado deste Processo Seletivo sera apurado por meio da soma da pontuacdo obtida na Prova Objetiva de Mdltipla Escolha
(constando apenas uma etapa).

6. DA PROVA

6.1. Prova objetiva de multipla escolha;

6.2. Esta etapa sera constituida de Prova Objetiva de multipla escolha, de carater eliminatdrio e classificatério, com o objetivo de
avaliar capacidade e conhecimentos tedricos necessarios ao desempenho dos cargos nos servicos da Politica de Assisténcia Social;

6.3. A Prova Objetiva de multipla escolha, para candidatos de nivel médio (Educador Social, Entrevistador e Auxiliar
Administrativo), versara sobre conhecimentos gerais sobre a Politica de Assisténcia Social, o Sistema Unico de Assisténcia Social
(SUAS) e Estatuto da Crianca e Adolescente (ECA), leitura, compreensdo e interpretacdo de textos e classes de palavras, seré aplicada a
todos os(as) candidatos(as) inscritos(as) (de nivel fundamental e médio) neste Edital, anexo IlI;

6.4. A Prova Objetiva de multipla escolha, para candidatos de nivel fundamental (Auxiliar socioeducativo, Auxiliar de Educador),
versara sobre leitura, compreensdo e interpretacéo de textos e operagdes matematicas;

6.5. A Prova Obijetiva contera 20(vinte) questdes de multipla escolha, com 04 (quatro) alternativas de respostas para cada questao,
sendo apenas 01 (uma) alternativa correta;

6.6. Cada questdo valerd 05 (cinco) pontos, totalizando 100 (cem) pontos;

6.7. Sera considerado classificado no Processo Seletivo, o(a) candidato(a) que obtiver no minimo, 60% (sessenta por cento) de acertos
da prova objetiva;

6.8. O conteldo a ser solicitado na prova estara baseado no referencial bibliografico do ANEXO I deste Edital, abrangendo contetidos
de gestdo do Sistema Unico de Assisténcia Social ~SUAS e Estatuto da Crianca e Adolescente (ECA), gestdo do Cadunico e dos
Programas de Transferéncia de Renda (Bolsa Familia), Fundamentos legais e servicos da Prote¢do Social Bésica e da Prote¢do Social
Especial; recursos humanos do SUAS; Sistema Unico de Assisténcia Social do Municipio.

6.8. DA REALIZAC}AO DA PROVA OBJETIVA DE MULTIPLA ESCOLHA
6.8.1. A prova objetiva sera aplicada na cidade de Sete Lagoas, dia 30/01/2022, com duracédo de 03 (trés) horas;
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6.8.2. A confirmacéo da data, o local e o horério de realizacdo da prova objetiva serd publicado no Diéario Oficial do Municipio
(DOM) e disponibilizado no sitio (www.setelagoas.mg.gov.br) da Prefeitura de Sete Lagoas;

6.8.3. O/A candidato(a) devera comparecer ao local designado para a prova, com antecedéncia de 30 (trinta) minutos do horario
fixado para o seu inicio, portando apenas caneta esferogréafica de tinta azul ou preta, o original do documento de identidade reconhecido
em todo o territorio nacional e o nimero do protocolo de inscri¢éo;

6.8.4. O documento de identificacdo deverd estar em perfeitas condicdes, de forma a permitir, com clareza, a identificagdo do
candidato e sua assinatura;

6.8.5. Serdo considerados documentos de identificacdo oficial: Cédula Oficial de Identidade (RG), Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social, Carteira de Motorista com foto e Passaporte valido;

6.8.6. Documentos que ndo possuem foto, ndo serdo aceitos como comprovante de identificagdo, tais como: certiddo de nascimento,
CPF, titulo eleitor, carteira de Habilitacdo (de motorista no modelo antigo), carteira de estudante, carteira funcional sem valor de
identidade, bem como protocolos de documentos, nem documentos ilegiveis, ndo identificaveis e/ou danificados;

6.8.7. O(A) candidato(a) que deixar de apresentar documento que o identifique, alegando qualquer justificativa, ndo realizard a
prova, sendo excluido do processo, para todos os efeitos;

6.8.8. Depois de identificado e instalado, o(a) candidato(a) somente podera deixar a sala mediante consentimento prévio,
acompanhado de um fiscal ou sob a fiscalizacdo da equipe de aplicacéo de provas;

6.8.9. Periodo de Sigilo - ndo seré permitido ao candidato se ausentar em definitivo da sala de prova antes de decorrido 45 (quarenta
e cinco) minutos do inicio da aplicagéo desta;

6.8.10. O tempo de duracéo da prova objetiva é de 03 (trés) horas;
6.8.11. Abrange a transcri¢do das respostas da Prova Objetiva para a Folha de Resposta (Gabarito) e sua assinatura;

6.8.12. Cada questdo terd4 apenas uma resposta correta, serdo eliminadas na Folha de Resposta (Gabarito), as respostas que
apresentarem rasuras ou mais de uma resposta;

6.8.13. O(A) candidato(a) obrigatoriamente, devera por sua assinatura na lista de presenca e na Folha de Resposta (Gabarito), de
acordo com aquela constante no seu documento de identificacéo apresentado;

6.8.14. Ndo havera prorrogacao do tempo de duragdo da prova, respeitando-se as condigdes previstas neste Edital;

6.8.15. O candidato devera levar somente os objetos citados neste Edital. Caso assim ndo proceda, 0s pertences pessoais deverdo ser
deixados em local indicado pelos aplicadores durante todo o periodo de permanéncia do(a) candidato(a) no local da prova, ndo se
responsabilizando o Poder Executivo do Municipio de Sete Lagoas por perdas, extravios ou danos que eventualmente ocorrerem;

6.8.16. Durante o periodo de realiza¢do da prova, ndo sera permitido o uso de 6culos escuros, boné, chapéu, gorro, lenco, relégio (de
qualquer tipo), portar objetos pessoais como bolsa e carteira de documentos, fazer uso ou portar, mesmo que desligados, telefone celular,
pagers, bip, agenda eletrdnica, calculadora, walkman, notebook, palmtop, ipod, tablet, gravador, transmissor/receptor de mensagens de
qualquer tipo ou qualquer outro equipamento eletronico;

6.8.17. Telefone celular, radio comunicador e aparelhos eletronicos dos(as) candidatos(as), enquanto na sala de prova, deverdo
permanecer desligados, sendo acomodados em local a ser indicado pelos Fiscais de sala e Aplicadores de prova;

6.8.18. E vedado o ingresso de candidato(a) no local de prova portando arma de fogo ou objetos similares de cunho cortante,
perfurante ou contundente, mesmo que possua respectiva autorizacao de porte;

6.8.19. E de responsabilidade do(a) Candidato (a), ao término da sua prova, recolher e conferir os pertences pessoais e 0 seu
documento de identidade apresentado quando do seu ingresso na sala de prova;

6.8.20. Os objetos ou documentos perdidos durante a realiza¢do das provas, que porventura venham a ser entregues a Comisséo de
Selecdo, serdo guardados pelo prazo de 30 (trinta) dias e encaminhados posteriormente a Se¢édo de Achados e Perdidos da Empresa
Brasileira de Correios e Telégrafos — ECT;

6.8.21. Durante o periodo de realizacdo das provas, ndo sera permitida qualquer espécie de consulta ou comunicagdo entre 0s
candidatos ou entre estes e pessoas estranhas, oralmente ou por escrito, assim como nao sera permitido o uso de livros, codigos, manuais,
impressos, anotagdes ou quaisquer outros meios;

6.8.22. As instrucles que constam na Folha de Prova e na Folha de Respostas (Gabarito), bem como as orientagGes e instrucoes
expedidas pela Comissdo de Selecdo, durante a realizagdo da prova, complementam este Edital e deverdo ser observadas e seguidas
pelo(a) Candidato (a).
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6.8.23. Findo o horério limite para a realizagdo da prova objetiva, o(a) Candidato (a) devera entregar ao Aplicador de Sala, a Folha
de Prova (com seu nome) e a Folha de Resposta (Gabarito), devidamente preenchida e assinada. O candidato devera devolver ao final o
caderno de prova;

6.8.24. Os 03 (trés) ultimos candidatos deverdo permanecer em sala, sendo liberados somente quando todos tiverem concluido a
prova ou quando o tempo tenha se esgotado, e ap6s o registro dos seus nomes na ata de aplicagdo de prova.

DO PROFISSIONAL DE NiVEL MEDIO
7. DAS FUNCOES PROTECAO SOCIAL BASICA E ESPECIAL: Especificagio da funcio
7.1. DO (A) PROFISSIONAL EDUCADOR SOCIAL:

7.1.1. As fungBes a serem desempenhadas pelo profissional EDUCADOR SOCIAL serdo para atuar no Servigo Especializado em
Abordagem Social, conforme preconizado pela Tipificagdo Nacional dos Servigos Socioassistenciais, sob a responsabilidade do Centro
de Referéncia Especializado de Assisténcia Social - CREAS e Centro de Referéncia Especializado para Populagdo em Situacdo de Rua
- CREAS POP - da Prote¢do Social Especial. Atuar na execugdo do Servico Municipal de Acolhimento Institucional para Criangas e
Adolescentes (conforme Lei Municipal 7.972/2010), e no Servi¢o de Acolhimento Institucional para Adultos e Familias, conforme
preconizado pela Tipificacdo Nacional dos Servigos Socioassistenciais, Resolu¢do n° 9 de 15 de abril de 2014. Serdo executadas nos
Servigos Municipais de Acolhimento Institucional para Adultos e Familias, conforme preconizado pela Tipificagdo Nacional dos Servicos
Socioassistenciais, Resolugdo CNAS n°09/2014 e pela Lei Municipal 7.972/2010, da Protecéo Social Especial

7.2. DO (A) PROFISSIONAL ENTREVISTADOR SOCIAL (A):

7.2.1. As funcdes a serem desempenhadas pelo profissional ENTREVISTADOR (A) SOCIAL serdo na execugdo das atividades de
entrevista e cadastramento das familias com perfil para inser¢do no Cadastro Unico (CadUnico), bem como efetuar a atualizagdo
cadastral; consultar, operar e monitorar os dados e informaces registradas em documentos/formulérios fisicos / eletrénicos e nos sistemas
web/online.

7.3 DO (A) AUXILIAR ADMINISTRATIVO (A):

7.3.1 - Recepcionar e prestar atendimento e esclarecimento ao publico interno e externo; - Efetuar e auxiliar no preenchimento de
documentos, requisicdes e outros impressos; - Recepcionar, atender o telefone e agendar atendimento de acompanhamento quando
necessario e entrevistas para insercdo dos usuarios nos servigos socioassistenciais; - Monitorar e desenvolver as areas de protocolo,
servicos de malote e postagem, instruir requerimentos e processos, observando prazos, normas e procedimentos legais; - Organizar,
classificar, registrar, selecionar, catalogar, arquivar e desarquivar processos, documentos e relatorios; - Operar computadores, utilizando
adequadamente os programas e sistemas informacionais, contribuindo para os processos de automagao, alimentacdo de dados e agilizagdo
das rotinas de trabalho relativo a sua area de atuagdo; - Digitar textos, memorandos, oficios e relatérios; - Realizar atividades na area de
recursos humanos, compras e logistica, bem como de controle de estoque e patrimdnio; - Propor a Chefia imediata providéncias para a
consecucdo plena de suas atividades, inclusive indicando a necessidade de aquisi¢¢do, substituicdo, reposi¢do, manutencéo e reparo de
materiais e equipamentos; - Participar de a¢fes de mobilizagdo social, de acordo com a necessidade do servico; -Executar outras
atividades compativeis com a natureza da fungdo quando solicitado pela Chefia Imediata e demais atribui¢des de acordo com as
OrientagOes Técnicas dos Servicos.

7.4 AUXILIAR DE SERVICOS SOCIOEDUCATIVOS:

7.4.1. As fungbes do(a) AUXILIAR DE SERVICOS SOCIOEDUCATIVOS serdo de higienizacéo e organizagdo dos espacos fisicos
onde sdo ofertados os Servicos, Programas, Projetos e/ou Beneficios Socioassistenciais no nivel da Prote¢do Social Béasica e Especial,
territorialmente referenciados ao Centro de Referéncia da Assisténcia Social - CRAS e Equipamentos de Protecdo Social Especial, apoio
operacional na realizagdo das atividades coletivas/em grupos.

7.5 AUXILIAR DE EDUCADOR:

7.5.1 As funcbes do(a) AUXILIAR DE EDUCADOR serdo para auxiliar e atuar no Servigo Especializado em Abordagem Social,
conforme preconizado pela Tipificacdo Nacional dos Servigos Socioassistenciais, sob a responsabilidade do Centro de Referéncia
Especializado de Assisténcia Social - CREAS e Centro de Referéncia Especializado para Popula¢do em Situacdo de Rua - CREAS POP
— da Protegdo Social Especial. Atuar na execugdo do Servico Municipal de Acolhimento Institucional para Criancas e Adolescentes
(conforme Lei Municipal 7.972/2010), e no Servico de Acolhimento Institucional para Adultos e Familias, conforme preconizado pela
Tipificacdo Nacional dos Servicos Socioassistenciais, Resolu¢do n® 9 de 15 de abril de 2014. Seréo executadas nos Servigos Municipais
de Acolhimento Institucional para Adultos e Familias, conforme preconizado pela Tipificagdo Nacional dos Servicos Socioassistenciais,
Resolucdo CNAS n°09/2014 e pela Lei Municipal 7.972/2010, da Prote¢do Social Especial

8. DAS VAGAS DESTINADAS AOS CANDIDATOS (AS) COM DEFICIENCIA

8.1. Do total de vagas destinadas a cada Funcéo, 5% (cinco por cento) serdo providas na forma do Decreto Federal n.° 3.298, de 20
de dezembro de 1999, alterado pelo Decreto n.° 5.296, de 02 de dezembro de2004.
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8.2. Para concorrer a vaga destinada a candidato (a) com deficiéncia, este (a) devera declarar-se pessoa com deficiéncia, informando
na Ficha de Inscricdo, o grau e nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificacdo Internacional de
Doengas (CID);

8.3. O (a) candidato (a) que se inscrever na condicéo de pessoa com deficiéncia, posteriormente, se convocado, devera submeter-se
a pericia médica vinculada a Administragdo Pdblica Municipal, que tera deciséo conclusiva sobre a qualificacdo do(a) Candidato(a) ou
ndo, e o grau da deficiéncia que determinara estar ou ndo apto para o exercicio da fungéo para a qual se inscreveu.

8.4. O(A) candidato(a) que, no ato de inscricdo, declarar-se ter alguma deficiéncia, se aprovado e classificado no Processo Seletivo
Simplificado, tera seu nome publicado em lista a parte e, caso obtenha classificagdo necesséria, figurara também na lista de classificacéo
geral.

8.5. A inobservancia do disposto neste Edital ou a reprovagdo na pericia médica acarretara a perda do direito a vaga reservada ao (a)
candidato (a) com deficiéncia.

8.6. A vaga definida no subitem 8.1 deste Edital que néo for provida por falta de candidatos (as) com deficiéncia ou por reprovagao
neste Processo Seletivo Simplificado ou na pericia médica, serd preenchida pelos demais candidatos (as), observada a ordem geral de
classificagdo dentro das respectivas Fungdes.

8.7. O/A candidato (a) que se declarar ter alguma deficiéncia concorrera em igualdade de condi¢bes com os demais candidatos.

8.8- A inobservéncia do disposto nos subitens anteriores acarretara perda do direito ao pleito de vaga reservada ao (a) candidato (a)
em tais condicoes.

9. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

9.1. Se mais de um(a) candidato(a) obtiver a mesma pontuagdo final, que serd a nota obtida na soma da pontuacéo da prova objetiva
de multipla escolha, para efeito de desempate: a) terd preferéncia o (a) candidato (a) mais idoso(a). b) persistindo o empate O (a) candidato
(a) com maior tempo de experiéncia profissional na area que concorre.

10. CONVOCACAO

10.1. Ter sido classificado no presente Processo Seletivo na forma estabelecida neste Edital, e seu nome publicado no Diério Oficial
do Municipio, no sitio (www.setelagoas.mg.gov.br);

10.2. Sera automaticamente eliminado deste Processo, o (a) Candidato (a) que ndo comprovar a documentacao (original), no ato da
contratacéo;

10.3. Sera automaticamente, considerado desistente e eliminado deste Processo Seletivo, o/a Candidato (a) que ndo comparecer no
local, na data e hora estabelecidas na convocagéo;

10.4. A convocagdo para contratacdo obedecera rigorosamente a ordem de classificagdo dos (as) Candidatos (as), a qual decorrera
dos critérios elencados no presente Edital;

10.6. A Classificacdo no Processo Seletivo Simplificado ndo assegura ao(a) Candidato(a) o direito de ingresso automatico no cargo,
mas apenas expectativa de ser convocado e contratado; ficando este ato condicionado a oportunidade e a conveniéncia da Administracdo
Publica e a vigéncia deste Edital.

11. DA CONTRATAGCAO

11.1. A convocagdo para a celebracdo de contrato administrativo obedecera a ordem de classificacdo do (a) candidato (a), e a
necessidade da Administracdo Pablica Municipal;

11.2. A convocagdo para a contratagdo dar-se-a por meio de convocagdo oficial desta Secretaria, que sera publicada no Diario Oficial
do Municipio, no sitio (www.setelagoas.mg.gov.br);

11.3. O candidato que, no prazo de 02 (dois) dias Uteis, ndo atender a convocagdo de que trata o item anterior, sera considerado
desistente;

11.4. S&o condigBes para a contratacdo: a) Ter sido aprovado neste Processo Seletivo Simplificado; b) Apresentar documentagao
completa e original conforme relacdo expedida pelo Departamento Pessoal da Administragdo Pdblica Municipal e necessaria que
comprove a qualificagdo; c) Apresentar aptiddo, sem qualquer restricdo, no exame médico admissional; d) Nédo ser servidor da
Administragdo Direta ou Indireta da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e/ou do Municipio, nem empregado ou servidor de suas
subsidiarias e controladas, ressalvadas as acumulagdes de cargos/empregos previstos na Constituicao Federal/1988, e ndo ter tido contrato
nos 02 (dois) anos anteriores a este Processo Seletivo, na Prefeitura Municipal de Sete Lagoas; e) Apresentar declaragdo de
compatibilidade de cumprimento de carga horaria, sem prejuizos pessoais ou para a unidade contratante, nos casos de acumulagdo de
cargos permitida em Lei.
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12. DO PRAZO
12.1. O prazo da contratacéo sera de 06 (seis) meses, prorrogavel por mais 06 (seis) meses;

12.2. A cada 06(seis) meses, o contratado serd submetido & avaliagdo de desempenho pela Chefia imediata, devendo obter no minimo
70% da pontuacéo dos itens avaliados. O contrato podera ser rescindido a qualquer momento por ambas as partes, sem justificativa prévia
ou a bem da parte interessada.

13. DOS RECURSOS

13.1. O prazo para interposicéo de recurso sera em 02 (dois) dias Uteis, nos casos de:
13.2. Edital (dois dias Uteis ap6s sua publicagdo no Diario Oficial do Municipio);

13.3. Resultado da Prova (dois dias Uteis ap6s a publicagdo do resultado);

13.4. Resultado da Classificacdo Parcial (dois dias Uteis ap6s a publicagéo do resultado);

13.5. Admitido o recurso, caberd a Comisséo de Selecdo deste Processo Seletivo se manifestar pela reforma ou manutengéo do ato
ocorrido, cuja decisdo sera publicada oficialmente;

13.6. Recursos a fatos extraordinarios deverdo ser dirigidos & Comissdo de Sele¢do e, entregues com protocolo pelo (a) préprio (a)
candidato (a), devidamente fundamentado, constando o0 NOME do (a) candidato (a), nimero do PROTOCOLO de inscri¢do na Secretaria
Municipal de Assisténcia Social e Direitos Humanos, situada & Rua Quintino Bocaiuva, 618 — Bairro Centro, aos cuidados da Comisséo
do Processo Seletivo;

13.7. Néo sera encaminhada resposta individual ao (a) candidato (a);

13.8. O resultado de cada recurso sera publicado no Diério Oficial do Municipio - http://www.setelagoas.mg.gov.br;

13.9. Todos os recursos serdo analisados e as alteragdes da ordem classificatoria serdo divulgadas no Diario Oficial do Municipio -
site http://www.setelagoas.mg.gov.br, quando da divulgacao do resultado final j& homologado;

13.10. N&o serd aceito recurso enviado por fax, correio ou qualquer outro meio.

13.11. Recurso, cujo teor desrespeite a Comissdo, sera sumariamente indeferido.

14. DO RESULTADO:

14.1. O resultado final sera publicado 10 de Fevereiro de 2022, observado os prazos para interposi¢éo de recursos;

14.2. O resultado serd publicado no Diario Oficial do Municipio - site oficial da Administragdo Publica Municipal
(www.setelagoas.mg.gov.br);

15. DAS DISPOSICOES FINAIS

15.1- Alinscricdo do (a) candidato (a) implicaré a aceitacdo das normas para o Processo Seletivo Simplificado contidas neste Edital;

15.2. E de inteira responsabilidade do (a) candidato (a), acompanhar no site (www.setelagoas.mg.gov.br), as etapas deste Processo
Seletivo Simplificado e, porventura alteragdes que se fizerem necessarias;

15.3. E reservado ao Municipio o direito de proceder & contratagio em nlimero que atenda ao seu interesse e as suas necessidades;

15.4. A vigéncia do contrato administrativo de prestacdo de servigo sera de 06 (seis)) meses, podendo ser prorrogado por igual
periodo, a critério da Administragdo Publica Municipal ou rescindido, observando as legislagfes pertinentes e avaliagdo de desempenho
no exercicio da funcéo;

15.5. Os candidatos aprovados serdo convocados pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Direitos Humanos para assumirem
a vaga para a qual sera designado e encaminhado a Secretaria Municipal de Administracdo para orientacdo sobre os procedimentos pré
admissionais e dos exames médicos complementares, de carater eliminatorio;

15.6. Os casos omissos no presente Edital serdo resolvidos pela Comissdo de Selegdo responsavel pelo Processo Seletivo e
encaminhados a Procuradoria Geral do Municipio para orientacdo(6es) e manifestagao(des) juridicas;

15.7. Quaisquer alteragBes nas regras fixadas neste Edital, somente poderdo ser feitas, por meio de errata do Edital, publicada no
Diario Oficial do Municipio - http://www.setelagoas.mg.gov.br;

15.8. O processo de selecdo serd efetivado pela Comissdo do Processo Seletivo da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e
Direitos Humanos, designada por Portaria, para esse fim.
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16. PROTECAO SOCIAL - BASICA E ESPECIAL FUNCAO REQUISITOS BASICOS / REMUNERAGCAO CARGA
HORARIA SERVICO/ LOCAL DE TRABALHO N° de vagas:

16.1. Auxiliar de Servicos Socioeducativos Nivel Fundamental completo salario minimo vigente no Municipio, 40 horas semanais
(08 horas diarias e\ou disponibilizadas de acordo com a necessidade do servigo).

16.2. Auxiliar de Educador Nivel Fundamental Completo, salario minimo vigente no Municipio + 20% 40 horas semanais (regime
de plantdo 12x36 diurno e noturno) Servicos Municipais de Acolhimento Institucional para Adultos e Familias * Contratacdo de acordo
com a Lei Municipal n° 7.972/2010.

16.3. Educador Social Nivel Médio Completo salario minimo vigente no Municipio + gratificagdo especifica prevista em lei, de
acordo com o equipamento onde prestaré o servico, 40 horas semanais podendo ser 08 (oito) horas diarias ou regime de plantdo 12x36
diurno e noturno, de acordo com a necessidade no Equipamento, de Criangas e Adolescentes, para Instituicdo de Acolhimento de adultos
no regime de plantdo 12 X 36 diurno ou noturno.

CARGO CARGA HORARIA NUMERO DE VAGAS
AUXILIAR DE SERVICOS | 40 HORAS SEMANAIS 05 (cinco)
SOCIOEDUCATIVOS
AUXILIAR DE EDUCADOR 40 HORAS SEMANAIS 05 (cinco)
(12 X36)
EDUCADOR SOCIAL 40 HORAS SEMANIS 01 (uma)
(12 X 36)

17. - GESTAO DO CADASTRO UNICO FUNGAO REQUISITOS BASICOS/ REMUNERAGAO CARGA HORARIA
SERVICO/ LOCAL DE TRABALHO N° de vagas

17.1. Entrevistador (a) Social Nivel Médio completo e conhecimento em informética; , salario minimo vigente no Municipio 30
(trinta) horas semanais (disponibilizadas de acordo com necessidade do Servico) Gestdo do Cadastro Unico para Programas Sociais-
CadUnico.

17.2. Auxiliar Administrativo (a) Nivel Médio completo e conhecimento em informatica; salario R$1.200,00 (Um mil e duzentos
reais) 40 (quarenta) horas semanais (disponibilizadas de acordo com necessidade do Servigo).

CARGO CARGA HORARIA NUMERO DE VAGAS
ENTREVISTADOR SOCIAL 40 HORAS SEMANAIS 10 (dez)
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 40 HORAS SEMANAIS 03 (trés)
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ANEXO |

MODELO DE DECLARAC}AO DE ADESAO AOS TERMOS DO EDITAL 02/2021
MODELO DE DECLARAQAO DE ADESAO AOS TERMOS DO EDITAL n°02/2021
Eu, , inscrito(@ no CPF sob o n%
RG ne: com
enderego cidade
__. DECLARO expressamente, sob as penas da Lei, que concordo e me submeto, de maneira irrestrita e irretratavel, aos Termos do
Edital n°01/2021 Processo Seletivo Simplificado para contratacdo de profissionais por tempo determinado.

ANEXO Il

MODELO DA EICHA DE INSCRICAO (A SER PREENCHIDA E ANEXADA AO ENVELQPE JUNTAMENTE COMO A
DOCUMENTACAO) PARA SER ENTREGUE NA SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E DIREITOS
HUMANOS, Endereg¢o: Rua Quintino Bocaiuva, 618 - Centro Sete Lagoas/MG.

FICHA DE INSCRICAO

(** campos de preenchimento obrigatdrio)
FUNCAO PRETENDIDA*:( ) Educador Social ( )Auxiliar de Servigos Socioeducativos
(' )Entrevistador Social ( ) Auxiliar de Educador () Auxiliar Administrativo

CPF*:

NOME(sem abreviaturas) TELEFONE 1 * :
TELEFONE 2:

E-MAIL DATA DE

NASCIMENTO*: / / SEXO:

PROFISSAQ: PESSOA com

DEFICIENCIA*: () Sim ( )Né&o Qual:
Diério Oficial Eletrdnico do Municipio de Sete Lagoas
Sete Lagoas, / /

ESPEFICACAO DAS FUNCOES I. DO (A) PROFISSIONAL AUXILIAR DE SERVICOS SOCIOEDUCATIVOS:
ATRIBUICOES: - Executar servicos de limpeza, higienizagéo, servicos gerais e ambiental dos espacos fisicos das Unidades, bem como
dos utensilios de uso coletivo, diariamente; - Participar de reunides de planejamento e de avaliagdo do processo de trabalho; Participar
de acBes de mobilizacdo social, de acordo com a necessidade do servico; - Executar outras atividades compativeis com a natureza da
fun¢do quando solicitado pela Chefia Imediata e de mais atribui¢es de acordo com as Orientages Técnicas dos Servigos. 1. DO (A)
PROFISSIONAL ENTREVISTADOR SOCIAL (A): ATRIBUICOES: - Fazer busca ativa das familias pablico alvo do Cadnico e dos
Programas de Transferéncia de Renda; - Realizar cadastramento e recadastramento de familias, publico do Cadudnico, em domicilio,
quando se fizer necessario e, em unidades referenciadas a Secretaria de Assisténcia Social e Direitos Humanos e a Rede Socioassistencial;
- Alimentar sistema de entrada e manutengdo de dados do Cadudnico, bem como, analisar, monitorar e arquivar processos decorrentes da
operacionalizagio dos sistemas web/online relacionados ao Cadastro Unico (Sistema V7) e Programa Bolsa Familia (SICON, SIBEC,
Sistema Presencga e PBF — Data SUS, entre outros); - Participar de reunides de planejamento e de avaliagdo do processo de trabalho; -
Participar de atividades e encontros de capacitacdo da equipe de trabalho representando o responsavel pelo Servico, se designado pela
Chefia Imediata; - Organizar, arquivar e cuidar do manuseio de documentos e cadastros do Cadunico; - Lancar os dados no sistema para
gerar planilhas e relatdrios de informagdes de acordo com a necessidade do servico; Conservacao dos documentos e sua destinagéo final;
- Referenciar os documentos de modo a serem facilmente localizados por outras pessoas do Servico; - Acompanhar Calendéario
operacional do Cadinico e Programa Bolsa Familia; - Contribuir na elaboragdo de documentos (oficios, planilhas, apresentacdes,
manuais, relatérios, formularios) para realizacdo e otimizagdo de procedimentos, servigos e acdes a cargo da equipe relacionada ao
Cadunico e aos programas de transferéncia de renda, como o Bolsa Familia. - Executar outras atividades compativeis com a natureza da
fungdo quando solicitado pela Chefia Imediata e demais atribui¢des de acordo com as Orientagdes Técnicas dos Servigos. I11. DO (A)
PROFISSIONAL EDUCADOR SOCIAL DO SERVICO DE ACOLHIMENTO PARA CRIANCAS, ADOLESCENTES E
ACOLHIMENTO ADULTO E FAMILIAS ATRIBUICOES: - Executar cuidados basicos com alimentagéo, higienizagdo e protecio das
criancas e adolescentes do servico; - Estabelecer relacdo afetiva, personalizada e individualizada com cada crianga e/ou adolescente; -
Desenvolver atividades socioeducativas e de convivéncia e socializagéo visando a atencdo, defesa e garantia de direitos e protecdo com
crianga e/ou adolescente; - Apoiar na identificacdo e registro de necessidades e demandas dos usudrios, assegurando a privacidade das
informacdes e subsidiando a equipe Técnica para elaboracdo do Plano de Acompanhamento Individual PIA; - Apoiar e monitorar 0s
cuidados com a moradia, como organizacédo e limpeza do ambiente e preparacéo dos alimentos; - Acompanhar as criancas e adolescentes
nos servicos de salde, escola e outros servicos; - Auxiliar a crianca e o adolescente para lidar com sua histéria de vida, fortalecimento
da auto-estima e construcdo da identidade; - Organizar e desenvolver oficinas e atividades socioeducativas individuais e coletivas de
vivéncia; - Participar das reunides de equipe para o planejamento das atividades, avaliacdo de processos, fluxos de trabalho e resultado;
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- Acompanhar, orientar e monitorar as criangas e/ou adolescente na execucdo das atividades e pesquisas escolares; - Apoiar e participar
na organizacéo e realizagdo de eventos artisticos, ludicos e culturais nas unidades e, ou, na comunidade; - Executar outras atividades
compativeis com a natureza da funcdo quando solicitado pela Chefia Imediata e demais atribuicdes de acordo com as OrientacGes
Técnicas dos Servicos. Desenvolver atividades de cuidados basicos essenciais para a vida diaria e instrumentais de autonomia e
participacdo social dos usuérios; - Atuar na recep¢ao dos usuarios possibilitando uma ambiéncia acolhedora; - Identificar as necessidades
e demandas dos usuarios; - Apoiar e monitorar os usuarios nas atividades de higiene, organizacio, alimentacéo e lazer; - Apoiar e
acompanhar os usuérios em atividades externas de saude, educagdo, trabalho, lazer, dentre outras; - Apoiar e monitorar os cuidados com
a moradia, como organizacéo e limpeza do ambiente e preparagdo dos alimentos; - Apoiar 0s usuarios no planejamento e organizacdo de
sua rotina didria; - Desenvolver atividades recreativas e ludicas; - Desenvolver atividades socioeducativas e de convivéncia e socializagéo
visando a atencéo, defesa e garantia de direitos e prote¢do dos usudrios; - Apoiar na identificacéo e registro de necessidades e demandas
dos usudrios, assegurando a privacidade das informagdes. IV. DO (A) PROFISSIONAL AUXILIAR DE EDUCADOR:
ATRIBUICOES: - Apoiar as fungdes do Educador; - Cuidar do espago fisico da unidade (organizagéo e limpeza do ambiente); - Preparar
os alimentos; - Cuidar do vestuario, roupas de cama, mesa e banho (lavagem, passagem de roupa, organizagao e guarda); - Participar das
atividades e encontros de capacitagdo; - Executar outras atividades compativeis com a natureza da funcéo quando solicitado pela Chefia
Imediata e demais atribuicbes de acordo com as OrientagBes Técnicas dos Servigos. V. DO (A) PROFISSIONAL AUXILIAR
ADMINISTRATIVO: ATRIBUICOES: Recepcionar e prestar atendimento e esclarecimento ao pablico interno e externo; - Efetuar e
auxiliar no preenchimento de documentos, requisi¢des e outros impressos; - Recepcionar, atender o telefone e agendar atendimento de
acompanhamento quando necessario e entrevistas para inser¢do dos usuarios nos servigos socioassistenciais; - Monitorar e desenvolver
as areas de protocolo, servigos de malote e postagem, instruir requerimentos e processos, observando prazos, normas e procedimentos
legais; - Organizar, classificar, registrar, selecionar, catalogar, arquivar e desarquivar processos, documentos e relatdrios; - Operar
computadores, utilizando adequadamente os programas e sistemas informacionais, contribuindo para os processos de automagao,
alimentacdo de dados e agilizacéo das rotinas de trabalho relativo a sua &rea de atuagdo; - Digitar textos, memorandos, oficios e relatorios;
- Realizar atividades na &rea de recursos humanos, compras e logistica, bem como de controle de estoque e patrimdnio; - Propor a Chefia
imediata providéncias para a consecucdo plena de suas atividades, inclusive indicando a necessidade de aquisi¢gdo, substituigdo,
reposicdo, manutencdo e reparo de materiais e equipamentos; - Participar de a¢des de mobilizacéo social, de acordo com a necessidade
do servico; -Executar outras atividades compativeis com a natureza da funcéo quando solicitado pela Chefia Imediata e demais atribuicoes
de acordo com as Orientagdes Técnicas dos Servicos.

ANEXO 11
18.REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS
18.1. CARGOS NIVEL FUNDAMENTAL
18.1.1 Lingua Portuguesa
a) Leitura, compreensao e interpretacdo de textos;
18.1.2. Matematica
a) Operagdo com nimeros naturais, adigdo, subtragdo, multiplicacéo, divisdo. Dobro, triplo e quéadruplo.
Prova Nivel Fundamental
Questdes objetivas
10 (dez) questdes de Lingua Portuguesa
10 (dez) questdes de Matematica
18.1.3 Critérios de desempate nivel fundamental
1° Critério: Maior pontuagdo em Lingua Portuguesa;
20 Critério: Maior pontuacdo em Matematica
3° Critério: Maior ldade
18.2. CARGOS NIVEL MEDIO
18.2.1 Lingua Portuguesa
a) Leitura, compreensao e interpretacdo de textos;
b) Classes de palavras.
18.2.2. Legislagdo da Assisténcia Social
a) Tipificacdo Nacional de Servigos socioassistenciais, reimpressao em 2014;
b) Lei n®8.069, de 13 de Julho de 1990 e atualizacdes, art.90 e 94 e art.99 a 102, dispde sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente
e da outras providéncias;
c) Lei n° 8.742, de 07 de Dezembro de 1993 e atualizagbes. Dispdes sobre a organizagdo da Assisténcia Social e da outras
providéncias.
Prova Nivel Médio
Questdes objetivas
10 (dez) questdes de Lingua Portuguesa;
10 (dez) questdes Legislacdo de Assisténcia Social e Estatuto da Crianca e do Adolescente.
18.1.3 Critérios de desempate nivel médio
1° Critério: Maior pontuagdo em Lingua Portuguesa;
20 Critério: Maior pontuagdo em Legislagdo de Assisténcia Social;
3° Critério: Maior Idade.
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

CONVOCACAO

A Secretaria Municipal de Saude de Sete Lagoas convoca para segunda etapa, a etapa de Entrevista Técnica e Psicoldgica, candidatos
do cadastro de reserva para a vaga de Agente Administrativo do Hospital Municipal.

As entrevistas acontecerdo dia 28/12 (terca-feira) as 9:00 horas no CEREST. Endereco: Rua Paulo Frontin, 254, Centro - Telefone:
3774-9923

KATIA RODRIGUES DA SILVA TEIXEIRA Agente Administrativo Hospital Municipal
LEONOR MACIEL XAVIER Agente Administrativo Hospital Municipal
LUCIMARA MARTINS COTA Agente Administrativo Hospital Municipal
MARINA FERNANDES DA SILVA Agente Administrativo Hospital Municipal
MATHEUS FELIPE SABINO Agente Administrativo Hospital Municipal
NATHANAEL YOUSSEF DE OLIVEIRA EVANGELISTA Agente Administrativo Hospital Municipal
PEDRO HENRIQUE NASCIMENTO DE CARVALHO Agente Administrativo Hospital Municipal
RICHELE EVANGELISTA E SILVA Agente Administrativo Hospital Municipal
SARA LOPES DE OLIVEIRA SAAD Agente Administrativo Hospital Municipal
TATIANE RODRIGUES TEIXEIRA Agente Administrativo Hospital Municipal
THAIS JOZIARA TEIXEIRA MAIA Agente Administrativo Hospital Municipal
THIAGO AUGUSTO GOMES PEDROSA Agente Administrativo Hospital Municipal
VICTOR LUIZ MARQUES Agente Administrativo Hospital Municipal
BRUNA CORREIA DA SILVA Agente Administrativo Hospital Municipal
ELIVANIA MARQUES DE SOUSA Agente Administrativo Hospital Municipal
JULIA BORGES DE LIMA Agente Administrativo Hospital Municipal
LARISSA RODRIGUES SIDO Agente Administrativo Hospital Municipal
LIZIANE DE SOUZA FERNANDES BARBOSA Agente Administrativo Hospital Municipal
MARCELO DINIZ CORREA Agente Administrativo Hospital Municipal
MARIANE SILVA GERONIMO Agente Administrativo Hospital Municipal
NAYARA LOPES DE JESUS ASSUNCAO Agente Administrativo Hospital Municipal
RUTH GUILHERMINA DE SOUZA SILVA Agente Administrativo Hospital Municipal
THAINA ALVES SILVA Agente Administrativo Hospital Municipal

Sete Lagoas/MG, 21 de dezembro de 2021.

FLAVIO PIMENTA SILVEIRA
Secretario Municipal de Salde e Gestor SUS/SL

CONVOCACAO.

Tendo em vista a aprovacgao no Processo Seletivo Edital n° 01/2021 realizado pela Prefeitura Municipal de Sete Lagoas, convocamos
os candidatos relacionados abaixo, para, em até 05 dias Uteis a partir desta publicacdo, comparecerem ao Departamento de Gestao de
Pessoas, situado a Rua Marechal Deodoro, n® 212, 1° andar da Administragdo da Secretaria Municipal de Salde, Centro, Sete Lagoas,
para retirarem o pedido dos exames e a relagdo dos documentos a serem apresentados no ato da posse.
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AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE

NOME ESF
LUCIANO ANDRE CUSTODIO MOREIRA AEROPORTO
TAUANNA ABREU DINIZ ALVORADA
ERICK PAULO TOMASSELLI SANTOS BARREIRO
ITAMAR BARROS GESTEIRA JUNIOR BARREIRO
SHEILA DE SOUZA PADILHA BELO VALE |
MARIANA DOS SANTOS BENTO BELO VALE Il
ANNA LUISA GUIMARAES FERNANDES BELO VALE Il
ISABELLA FERNANDES MASCARENHAS BELO VALE Il
GABRYELE COSTA RIBEIRO CIDADE DE DEUS 1I
DAVID MAGNO DE CARVALHO MENDES ELDORADO
YURI HERBERT DIAS FERREIRA EMILIA
MEIRELE KAREN GOMES DA SILVA SANTOS ITAPUAII
BARBARA FELICIO FERNANDES JK
MARCIO ALVES DE OLIVEIRA JUNIOR LUXEMBURGO
LAURA STEFANE ALVES DOS SANTOS LUXEMBURGO
ELLEN CALDEIRA DE SOUZA MONTE CARLO
LARYSSA DE OLIVEIRA RIBEIRO N. SRA DAS GRACAS
SELMA LUZIA DE PAULA ALMEIDA NOVA CIDADE
TAIANNE SOARES DE SOUZA PROGRESSO
MARIANA DOURADO BASTOS SANTA CRUZ
AMANDA DE OLIVEIRA BENFICA STALUZIAII
RICHELE EVANGELISTA E SILVA SANTA ROSA

LARYSSA CAROLINA SILVA BARBOSA

SANTO ANTONIO

GABRIEL TEIXEIRA ALVARENGA

SANTO ANTONIO

SILVIA GRAZIELA DE OLIVEIRA

SAO FRANCISCO

ALINE ALVES DE OLIVEIRA

SAO FRANCISCO

GABRIEL DIAS BORGES SAO GERALDO
MACLAUS CAMPOS CELESTINO SAQ JOAQ |
ISABELA MENDES CARDOSO SAQ JOAQO |
ANA JULIA ALVES DOS SANTOS VERDE VALE
ELVIS BRUNO MOURA ABREU VARZEA

AGENTES DE COMBATE A ENDEMIAS

VINICIUS DA SILVA FIGUEIREDO

RENATO JUNIO MENDES DA SILVA

CRISTIANE APARECIDA FERNANDES PEREIRA

VIVIANE FERREIRA DE OLIVEIRA

MATHEUS DA SILVA RODRIGUES

VICTORIA SANTOS RAMOS DE OLIVEIRA

JULIANA ALVES ELIAS

LUCIANA APARECIDA TEIXEIRA DE TOLEDO

EDCLENES MAXIMO MOREIRA

LETICIA PIRES AVELAR SANTOS

SANDRA PEREIRA DAS GRACAS SANTOS

HELLEN CASSIA PEREIRA DA SILVA

ISABELA DE PAULA PRATES
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Sete Lagoas/MG, 21 de dezembro de 2021.

FLAVIO PIMENTA SILVEIRA
Secretario Municipal de Salde e Gestor SUS/SL

1° ADITIVO CONTRATO 012/2020 — INEXIGIBILIDADE 010/2020.

O MUNICIPIO DE SETE LAGOAS, por intermédio da SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, nos autos do Processo Licitatério
n° 042/2020 — Inexigibilidade n° 010/2020, que tem como objeto a CONTRATAGCAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM
MANUTENCAO PREVENTIVA E CORRETIVA PARA OS VENTILADORES PULMONARES INSTALADOS NA UTI DO
HOSPITAL MUNICIPAL torna publico aos interessados 0 1° TERMO ADITIVO, que tem como objeto prorrogar, nas mesmas clausulas
e condicdes, o Contrato Administrativo 012/2020, em 12(doze) meses, ou seja, de 14/02/2021 até 14/02/2022, firmado entre 0 FUNDO
MUNICIPAL DE SAUDE, e PROCIMED HOSPITALAR E CIENTIFICA LTDA / CNPJ: 23.836.281/0001-12. O valor total do presente
termo aditivo é de R$ 49.500,00 (quarenta e nove mil e quinhentos reais). Maiores detalhes nos autos do processo. Informagdes: (31)
3774-9916. Comissdo Permanente de Licitago.

EXTRATO DE ATA - PE 114/2021.

O MUNICIPIO DE SETE LAGOAS, por intermédio da SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, nos autos do Processo Licitatorio
143/2021 — Pregéo Eletronico n® 114/2021 — Registro de Preco n° 092/2021, que tem como objeto a EVENTUAL AQUISICAO DE
MATERIAL MEDICO HOSPITALAR DIVERSOS (AGULHA ULTRA FINE, AGULHA PARA RAQUI, COLAR CERVICAL,
ETC.), torna publico aos interessados o resultado da licitacdo em tela, conforme ATA firmada entre o FUNDO MUNICIPAL DE
SAUDE, e: PROCIR PRODUTOS PARA SAUDE EIRELI /CNPJ: 19.188.783/0001-07, vencedora dos itens 06 e 07 no valor total de
R$ 4.605,30 (quatro mil seiscentos e cinco reais e trinta centavos); ATA 512/2021; Vigéncia da referida ata de 07/10/2021 a 07/10/2022.
Maiores detalhes nos autos do processo. Informacdes: (31) 3774-9916. Comissdo Permanente de Licitagao.

EXTRATO DE ATA - PE 120/2021.

O MUNICIPIO DE SETE LAGOAS, por intermédio da SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, nos autos do Processo Licitatorio
150/2021 — Pregéo Eletronico n° 120/2021 — Registro de Preco n° 096/2021, que tem como objeto a EVENTUAL AQUISICAO DE
MATERIAL DIVERSO PARA USO GERAL, torna publico aos interessados o resultado da licitagdo em tela, conforme ATA firmada
entre 0 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE, e: DROGARIA GLOBER LTDA /CNPJ: 01.996.634/0001-09, vencedora do lote 73 no
valor total de R$ 7.400,00 (sete mil e quatrocentos reais); ATA 578/2021; Vigéncia da referida ata de 24/11/2021 a 24/11/2022. Maiores
detalhes nos autos do processo. Informagdes: (31) 3774-9916. Comissdo Permanente de Licitacao.

EXTRATO DE ATA - PE 125/2021.

O MUNICIPIO DE SETE LAGOAS, por intermédio da SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, nos autos do Processo Licitatorio
156/2021 — Pregéo Eletronico n® 125/2021 — Registro de Preco n® 099/2021, que tem como objeto a EVENTUAL AQUISICAO DE
MATERIAL MEDICO HOSPITALAR E ODONTOLOGICO DIVERSOS (AGULHA PERIDURAL, LAMINA BISTURI, CATETER,
CONTRA ANGULOS, ETC.), torna publico aos interessados o resultado da licitagdo em tela, conforme ATA firmada entre o FUNDO
MUNICIPAL DE SAUDE, e: PROCIR PRODUTOS PARA SAUDE EIRELI /CNPJ: 19.188.783/0001-07, vencedora dos lotes 17 e 18
no valor total de R$ 25.875,00 (vinte e cinco mil oitocentos e setenta e cinco reais); ATA 557/2021; Vigéncia da referida ata de
05/11/2021 a 05/11/2022; ABASANTOS DISTRIBUIDORA LTDA /CNPJ: 23.359.559/0001-08, vencedora do lote 06 no valor total de
R$ 5.500,00 (cinco mil e quinhentos reais); ATA 595/2021; CWBCARE PRODUTOS MEDICO HOSPITALARES LTDA /CNPJ:
37.778.759/0001-00, vencedora do lote 33 no valor total de R$ 4.377,00 (quatro mil trezentos e setenta e sete reais); ATA 596/2021;
Vigéncia das referidas atas de 09/12/2021 a 09/12/2022. Maiores detalhes nos autos do processo. Informagdes: (31) 3774-9916. Comissdo
Permanente de Licitacéo.

EXTRATO DE ATA - PE 131/2021.

O MUNICIPIO DE SETE LAGOAS, por intermédio da SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, nos autos do Processo Licitatorio
163/2021 — Pregéo Eletronico n° 131/2021 — Registro de Preco n° 102/2021, que tem como objeto a EVENTUAL AQUISICAO DE
MATERIAL MEDICO HOSPITALAR DIVERSOS (AGULHA FIO CIRURGICO, SONDA GASTRICA, SONDA NASOENTERICA,
ETC.), torna publico aos interessados o resultado da licitagdo em tela, conforme ATA firmada entre 0 FUNDO MUNICIPAL DE
SAUDE, e: PROCIR PRODUTOS PARA SAUDE EIRELI /CNPJ: 19.188.783/0001-07, vencedora do lote 04 no valor total de R$ 870,00
(oitocentos e setenta reais); ATA 559/2021; Vigéncia da referida ata de 08/11/2021 a 08/11/2022. Maiores detalhes nos autos do processo.
Informacdes: (31) 3774-9916. Comissdo Permanente de Licitagao.
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EXTRATO DE ATA - PE 133/2021.

O MUNICIPIO DE SETE LAGOAS, por intermédio da SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, nos autos do Processo Licitatério
166/2021 — Pregéo Eletronico n® 133/2021 — Registro de Prego n° 103/2021, que tem como objeto a EVENTUAL AQUISICAO DE
MATERIAIS DIVERSOS PARA LABORATORIO (ALCOOL ETILICO, 10DO, LAMINULAS, TUBOS, ETC.), torna publico aos
interessados o resultado da licitagio em tela, conforme ATA firmada entre 0 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE, e: PROCELA
PARTICIPACOES EIRELI/CNPJ: 09.666.716/0001-69, vencedora dos lotes 39 e 45 no valor total de R$ 553,75 (quinhentos e cinquenta
e trés reais e setenta e cinco centavos); ATA 586/2021; Vigéncia da referida ata de 24/11/2021 a 24/11/2022. Maiores detalhes nos autos
do processo. Informagdes: (31) 3774-9916. Comissdo Permanente de Licitacéo.

EXTRATO DE ATA - PE 140/2021.

O MUNICIPIO DE SETE LAGOAS, por intermédio da SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, nos autos do Processo Licitatorio
174/2021 — Pregéo Eletronico n° 140/2021 — Registro de Preco n° 107/2021, que tem como objeto a EVENTUAL AQUISICAO DE
DIETAS INDUSTRIALIZADAS — ENTERAIS / SUPLEMENTOS NUTRICIONAIS, torna puablico aos interessados o resultado da
licitagdo em tela, conforme ATA firmada entre 0 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE, e: NSA DISTRIBUIDORA DE
MEDICAMENTOS EIRELI /CNPJ: 34.729.047/0001-02, vencedora do lote 03 no valor total de R$ 48.396,00 (quarenta e oito mil
trezentos e noventa e seis reais); ATA 593/2021; Vigéncia da referida ata de 06/12/2021 a 06/12/2022. Maiores detalhes nos autos do
processo. Informagdes: (31) 3774-9916. Comissdo Permanente de Licitacéo.

EXTRATO DE ATA - PE 145/2021.

O MUNICIPIO DE SETE LAGOAS, por intermédio da SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, nos autos do Processo Licitatdrio
179/2021 — Pregéo Eletronico n° 145/2021 — Registro de Preco n° 111/2021, que tem como objeto a EVENTUAL AQUISICAO DE
MATERIAIS DIVERSOS PARA LABORATORIO (AGITADOR, KITS, CEPA, ETC.), torna publico aos interessados o resultado da
licitacdo em tela, conforme ATA firmada entre 0 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE, e: SCANLAB DIAGNOSTICA LTDA /CNPJ:
06.335/0001-74, vencedora do lote 12 no valor total de R$ 19,99 (dezenove reais e noventa e nove centavos); ATA 597/2021;
MOLECULAR BIOTECNOLOGIA LTDA /CNPJ: 15.562.934/0001-94, vencedora do lote 11 no valor total de R$ 249,00 (duzentos e
quarenta e nove reais); ATA 599/2021; Vigéncia das referidas atas de 13/12/2021 a 13/12/2022. Maiores detalhes nos autos do processo.
Informacdes: (31) 3774-9916. Comissdo Permanente de Licitagao.

EXTRATO DE ATA - PE 150/2021.

O MUNICIPIO DE SETE LAGOAS, por intermédio da SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, nos autos do Processo Licitatorio
184/2021 — Pregéo Eletronico n® 150/2021 — Registro de Preco n® 115/2021, que tem como objeto a EVENTUAL AQUISICAO DE
FIOS CIRURGICOS DIVERSOS, torna publico aos interessados o resultado da licitagdo em tela, conforme ATA firmada entre o
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE, e: NEVALLI ARTIGOS MEDICOS E ORTOPEDICOS LTDA-EPP /CNPJ: 20.344.116/0001-55,
vencedora dos lotes 01,02,03,04,05,06,07,08,09,10,11,12,13,14,15 e 16 no valor total de R$ 154.294,32 (cento e cinquenta e quatro mil
duzentos e noventa e quatro reais e trinta e dois centavos); ATA 600/2021; Vigéncia da referida ata de 15/12/2021 a 15/12/2022. Maiores
detalhes nos autos do processo. Informagdes: (31) 3774-9916. Comissdo Permanente de Licitagao.

EXTRATO DE CONTRATO N°099/2021 — INEXIGIBLIDADE 016/2021.

O MUNICIPIO DE SETE LAGOAS, por intermédio da SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, nos autos do Processo Licitatdrio
n° 195/2021 — Inexigibilidade n° 016/2021, que tem como objeto a AQUISICAO DE PECAS PARA OS VENTILADORES
INSTALADOS NA UTI DO HOSPITAL MUNICIPAL, CONSTANTES NO CONTRATO DE MANUTENCAO CORRETIVA E
PREVENTIVA N° 012/2020, torna pablico aos interessados 0 CONTRATO firmado entre o FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE, e
PROCIMED HOSPITALAR E CIENTIFICA LTDA / CNPJ: 23.836.281/0001-12, vencedora do objeto, no valor total de R$ 28.594,00
(vinte e oito mil, quinhentos e noventa e quatro reais): CONTRATO 099/2021, com vigéncia de 03 (trés) meses, de 13/12/2021 a
13/03/2022. Maiores detalhes nos autos do processo. Informagoes: (31) 3774-9916. Comissdo Permanente de Licitac&o.

CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCAGAO

INTERESSADO: Secretaria Municipal de Educagdo / SL/MG

ASSUNTO: Autorizagdo de Funcionamento Extenso de série/ano
RELATORES: Lizélia Maria de Oliveira Matos Lacerda / Adriane Cristina Lessa de Faria Andrade.
PARECER N° 83 / CEI/ CME /SL/MG/ 2021
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APROVADO EM: 17/11/2021

Autorizacéo de Funcionamento de extenséo série/ano da educacdo
Infantil — creche (maternal Il e Ill) no Instituto Educacional
Carrossel.

Historico

Mediante Oficio n° 040/2021, de 11/07/2019, a Sra. Roselene Alves Teixeira, Secretaria Municipal de Educacéo, Esportes e Cultura
encaminha, para considerag@es deste Conselho, o processo em epigrafe.

Recebido, o processo foi encaminhado a Camara de Educacéo Infantil para anlise preliminar.

Mérito

O Instituto Educacional Carrossel, situado na Rua Londres, n® 270, Bairro Jardim Europa, em Sete Lagoas foi autorizado pelo
certificado de registro n° 024/1993 da SEE/MG. Apds andlise, seguem as consideragoes:

De acordo com o paragrafo Unico do artigo 34 foram juntados os seguintes documentos.

1.  Requerimento dirigido ao Secretario constando o nome e endere¢o da Instituicdo de Ensino, com justificativa da entidade
mantenedora;

2. Regimento Escolar, Proposta Politico Pedagdgica, Calendario Escolar, Fluxo de Atendimento e o Plano Curricular validados
pela Secretaria de acordo com a legislagdo em vigor;

3. Indicacédo da qualificacdo profissional do corpo docente e do técnico-administrativo;

4. Relatério de verificagdo “In loco” elaborado pela comissdo verificadora indicada para este fim;

5. Com relagdo ao inciso Il do artigo21 desta resolucéo-copia do Ato Autorizativo do credenciamento da entidade mantenedora
—documento necessario na instrugao deste processo, uma vez que a escola ndo possuia o ato de credenciamento da entidade mantenedora,
foi solicitado por este conselho, a instrugéo do devido processo; o que ja foi providenciado pela instituigdo com o devido protocolo na
SME/SL.

Concluséo

Considerando que o processo se encontra devidamente instruido, somos por que este Conselho se manifeste favoravelmente a
autorizacdo de funcionamento da extensdo série/ano da educacdo Infantil — creche (maternal 11 e I11) no Instituto Educacional Carrossel,
situado na Rua Londres, n® 270, Bairro Jardim Europa, em Sete Lagoas/MG, pelo prazo de 05 (cinco) anos, conforme estabelecido no
artigo 45 da resolugdo 010/2009.

E o Parecer,

Relatoras:

Lizélia Maria de Oliveira Matos Lacerda

Adriane Cristina Lessa de Faria Andrade.

Sete Lagoas, 07 de dezembro de 2021.

INTERESSADO: Colégio Alpha de Sete Lagoas Ltda-ME

ASSUNTO: Credenciamento da entidade — Colégio Alpha de Sete Lagoas Ltda-ME, mantenedora do Colégio Alpha de Sete
Lagoas

RELATORES: Lizélia Maria de Oliveira Matos Lacerda / Adriane Cristina Lessa de Faria Andrade.
PARECER N° 084 / CEl/ CME /SL/MG/ 2021
APROVADO EM: 17/09/2021
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Examina o pedido de credenciamento da entidade — Colégio
Alpha de Sete Lagoas Ltda-ME, mantenedora do Colégio
Alpha de Sete Lagoas, no municipio de Sete Lagoas.

1. Historico
Mediante Oficio n°® 011/2021 GE/GAB/SMEEC/SL, datado de 04 de outubro de 2021, recebido no dia 06/10/2021, a SME/SL
encaminha a consideracéo deste Conselho a matéria enunciada que, ap6s estudo da Camara de Educacéo Infantil segue anlise e parecer.

2. Informagéo

Trata-se de pedido de credenciamento da entidade - Colégio Alpha de Sete Lagoas Ltda-ME, mantenedora do Colégio Alpha
de Sete Lagoas, no municipio de Sete Lagoas, encaminhado por Fernando Campos Abreu Janior, representante da entidade, mediante
requerimento, datado de 01 de setembro do ano fluente, dirigido a Titular da Pasta da Educacéo deste municipio.

O expediente vem instruido com as pecas reclamadas na Resolugdo CME n°. 010/ 2009, de cuja analise extrai-se, em sintese, 0 que
se segue.

2.1. Da Entidade Mantenedora/Estabelecimento de Ensino

A entidade - Colégio Alpha de Sete Lagoas Ltda-ME, inscrita no CNPJ sob o n° 18363526/0001-00, com sede e foro na Rua
Santa Luzia, n° 257B, Bairro Boa Vista, no municipio de Sete Lagoas, foi instituida como sociedade Empresaria Limitada, em 29 de
janeiro de 2016.

A instituicdo passou por 02 (duas) alteragfes contratuais. As sdcias lole Priscila Viana Ribeiro, Monica Vaz Costa Gallupo
transferiram suas cotas para Fernando Campos Abreu Junior. E ocorreu a entrada da socia Marilia de Oliveira e Silva. Administracdo
da sociedade é exercida por Fernando Campos Abreu Junior.

Para fins de instruir o pedido de credenciamento foram anexados ao processo:

. Requerimento subscrito pela representante da entidade dirigido a Titular da Pasta da Educacéo, em 01 de setembro de 2021.

. Contrato Social de Constituicdo da empresa e alteracdes subseqiientes, sendo a tltima com registro na JUCEMG, em 09 de
marco de 2016.

. Prova de idoneidade moral expedida pela PCEMG-Instituto de Identificagdo, aos socios da empresa na forma da lei, em
31/08/2021 e em 01/09/2021;

. Curriculo Vitae dos sécios proprietarios da empresa.

. Comprovante de Capacidade Economico-financeira da entidade mantenedora;

. Cadastro Nacional da Pessoa Juridica — CNPJ.

3. Concluséao

A vista do exposto e atendidas as normas vigentes, somos porque este Conselho se manifeste favoravelmente ao pedido de
credenciamento da entidade Colégio Alpha de Sete Lagoas Ltda-ME, inscrita no CNPJ sob 0 n® 18363526/0001-00, com sede e foro
na Rua Santa Luzia, n°® 257B, Bairro Boa Vista, no municipio de Sete Lagoas, pelo prazo de 05 (cinco) anos.

E o Parecer,

Relatoras:

Lizélia Maria de Oliveira Matos Lacerda

Adriane Cristina Lessa de Faria Andrade.

Sete Lagoas, 07 de dezembro de 2021.

INTERESSADO: Secretaria Municipal de Educacdo / SL/IMG

ASSUNTO: Processo de Mudanga de Denominacdo do Instituto Educacional VVovo Zica e Di Angelis
RELATORES: Lizélia Maria de Oliveira Marcos Lacerda / Adriane Cristina Lessa de Faria Andrade.
PARECER N° 082/ CEIl/ CME /SL/IMG/ 2021

APROVADO EM: 01/09/2021
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Examina a solicitagdo de Parecer relativo a Mudanca de
Denominagéo do Instituto Educacional Vové Zica e Di Angelis
para Colégio Angelis.

I -HISTORICO

Em 16/03/2021, foi recebido neste Conselho, 0 processo de Mudanca de Denominagdo do Instituto Educacional Vové Zica e Di
Angelis, encaminhado por meio do Oficio n® 004/2021- RE/GE/GAB/SME/SL.

Apbs os tramites de praxe na Casa, a matéria veio a Camara de Educacéo Infantil, para estudo preliminar.

Il - MERITO

Trata-se de mudanca de denominagdo do estabelecimento de ensino, acima especificado, protocolado na SME/Sete Lagoas, na data
de 15/03/2021 e analisado pelos técnicos responsaveis. A instituicdo deseja mudar a sua denominagdo de Instituto Educacional Vovd
Zica e Di Angelis para Colégio Angelis.

O pedido foi assinado pelo representante da entidade mantenedora.

A Escola esté localizada na Rua José Ferreira Fraga, n° 167, bairro S&o Jodo, no municipio de Sete Lagoas — MG.

Os atos autorizativos da escola estdo regulares.

O pedido de mudanca de denominagdo foi organizado com observancia na Resolugdo CME n° 010/2009.

As pecas que instruem o pedido, elencadas no artigo 24, § 4° da resolugdo 010/2009 e também com observancia no artigo 42 da
mesma resolucdo, revelam o atendimento satisfatorio das exigéncias enumeradas nas normas que regulam a matéria.

Em relatério de verificacdo in loco, elaborado em 26/05/2021, a inspetora escolar Marina de Féatima Pereira Camargos Souza —
Matricula 26926 manifesta-se favoravel & mudanca de denominagdo do Instituto Educacional Vové Zica e Di Angelis, de educagao
infantil, para Colégio Angelis, de educacéo infantil.

111 - CONCLUSAO

A vista do exposto e considerando que a documentago apresentada atende ao disposto na Legislacdo vigente, somos porque este
Conselho se manifeste @ mudanca de denominagdo do Instituto Educacional Vové Zica e Di Angelis, de educacdo infantil e ensino
fundamental, para Colégio Angelis, de educacao infantil, Sete Lagoas — MG.

E o Parecer,

Relatoras:

Lizélia Maria de Oliveira Matos Lacerda

Adriane Cristina Lessa de Faria Andrade.

Sete Lagoas, 07 de dezembro de 2021.
CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE

RESOLUGAO N° 38/2021.

DISPOE SOBRE APROVACAO DA EXECUCAO DO “PROJETO JARDIM SENSORIAL” DA ASSOCIACAO DE PAIS
E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE SETE LAGOAS-MG - APAE E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente de Sete Lagoas, no uso de suas atribui¢des, em conformidade com
a Lei Federal n® 8069/1990 e a Lei Municipal n° 8.439/2015;

Considerando o oficio n° 2.312/2021 — GAB — SMASDH e seus anexos;
Considerando o parecer favoravel da Comissdo de Selecédo do CMDCA,;

RESOLVE:
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Art. 1° Aprovar execucgdo do “Projeto Jardim Sensorial” da Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais de Sete Lagoas-MG -
APAE no valor de R$ 80.156,47 (oitenta mil cento e cinquenta e seis reais e quarenta e sete centavos), com prazo de execugdo de 12
meses, conforme respectivos anexos do oficio supracitado e deliberagdo da comisséo de selecdo do CMDCA do dia 09/12/2021.

Art. 2° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicag&o.

Sete Lagoas - MG, 21 de dezembro de 2021.

MAGDA THOME SPELTZ
Presidente do CMDCA/SL

RESOLUCAO N° 39/2021.

DISPOE SOBRE APROVACAO DA EXECUCAO DO “PROJETO BIBLIOTECA INCLUSIVA” DA ASSOCIACAO DE
PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE SETE LAGOAS-MG - APAE E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente de Sete Lagoas, no uso de suas atribui¢des, em conformidade com
a Lei Federal n® 8069/1990 e a Lei Municipal n° 8.439/2015;

Considerando o oficio n® 2.311/2021 — GAB — SMASDH e seus anexos;

Considerando o parecer favoravel da Comissdo de Selecédo do CMDCA,;

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar execucdo do “Projeto Biblioteca Inclusiva™ da Associa¢do de Pais e Amigos dos Excepcionais de Sete Lagoas-MG
- APAE no valor de R$ 48.260,00 (quarenta e oito mil duzentos e sessenta reais), com prazo de execugdo de 12 meses, conforme
respectivos anexos do oficio supracitado e deliberacdo da comissao de sele¢cdo do CMDCA do dia 09/12/2021.

Art. 2° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicag&o.

Sete Lagoas - MG, 21 de dezembro de 2021.

MAGDA THOME SPELTZ
Presidente do CMDCA/SL

EXPEDIENTE
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